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1.- INTRODUCCION

Esta programacion didactica se integra en la Programacion Anual del Departamento de la Familia Profesional
Electricidad-Electronica, del IES Politécnico Jesus Marin, para el médulo especifico de Instalaciones
eléctricas interiores, perteneciente al Ciclo Formativo de Grado Medio en Instalaciones electrotécnicas y
automaticas. Se realiza teniendo en cuenta los criterios establecidos en el Proyecto Curricular, por el Equipo
docente del ciclo, y de acuerdo con el marco legal establecido.

Esta programacion didéctica pretende recoger en un documento, el conjunto de decisiones en relacion con la
organizacion del proceso de ensefianza aprendizaje del presente mddulo profesional especifico, de manera
que:

° Existan unos criterios comunes entre los profesores que imparten el médulo o ciclo.

° Pueda efectuarse una reflexion sobre el desarrollo del trabajo a realizar y que esta sea parte integrante
de la actividad docente.

° Se realice una planificacion siguiendo los criterios marcados por la normativa existente, el centro
educativo y el propio departamento de familia profesional y que la misma quede recogida por escrito.

° Se haga un seguimiento de ese trabajo de acuerdo a un plan, por el departamento, el centro y la
inspeccion educativa.

° Se conozca por parte de la comunidad educativa ese plan de trabajo.

2.- NORMATIVA DE APLICACION

ORDEN DE 7 DE JULIO DE 2009, por la que se regula el CURRICULO correspondiente al
TITULO DE TECNICO EN INSTALACIONES ELECTRICAS Y AUTOMATICAS

DECRETO 327/2010, de 13 de julio, por el que se aprueba el Reglamento Organico de los
Institutos de Educacion Secundaria.

Articulo 29. Las programaciones didacticas.
1. Las programaciones didacticas son instrumentos especificos de planificacion, desarrollo y evaluacion de
cada materia, mddulo o, en su caso, ambito del curriculo establecido por la normativa vigente. Se atendran a
los criterios generales recogidos en el proyecto educativo y tendran en cuenta las necesidades y caracteristicas
del alumnado. Seran elaboradas por los departamentos de coordinacion didactica, de acuerdo con las
directrices de las areas de competencias, su aprobacion correspondera al Claustro de Profesorado y se podran
actualizar o modificar, en su caso, tras los procesos de autoevaluacion a que se refiere el articulo 28.
2. Las programaciones didacticas de las ensefianzas encomendadas a los institutos de educacion secundaria
incluiran, al menos, los siguientes aspectos:
: a.- Los objetivos, los contenidos y su distribucion temporal y los criterios de evaluacion,
p051b111tando la adaptacion de la secuenciacion de contenidos a las caracteristicas del centro y su entorno.

b.- En el caso de la educacion secundaria obligatoria, referencia explicita acerca de la
contribucion de la materia a la adquisicion de las competencias basicas.

c.- En el caso de la formacién profesional inicial, deberan incluir las competencias
profesmnales personales y sociales que hayan de adquirirse.

d.- La forma en que se incorporan los contenidos de caracter transversal al curriculo.

e.- La metodologia que se va a aplicar.

f.- Los procedimientos de evaluacion del alumnado y los criterios de calificacion, en
consonancia con las orientaciones metodologicas establecidas.
: g.- Las medidas de atencion a la diversidad.

h.-Los materiales y recursos didacticos que se vayan a utilizar, incluidos los libros para uso del
alumnado.

1.- Las actividades complementarias y extraescolares relacionadas con el curriculo que se



proponen realizar por los departamentos de coordinacion didéctica.

3. En educacién secundaria obligatoria las programaciones didacticas de todas las materias y, en su caso,
ambitos incluirdn actividades en las que el alumnado debera leer, escribir y expresarse de forma oral.

4. Las programaciones didacticas de las distintas materias del bachillerato incluiran actividades que estimulen
el interés y el habito de la lectura y la capacidad de expresarse correctamente en publico.

5. Las programaciones didacticas facilitaran la realizacion, por parte del alumnado, de trabajos monograficos
interdisciplinares u otros de naturaleza andloga que impliquen a varios departamentos de coordinacion
didactica.

6. Los institutos de educacion secundaria podran realizar programaciones didacticas agrupando las materias
de la educacion secundaria obligatoria en dmbitos, con objeto de contribuir a los principios que orientan el
curriculo de esta etapa educativa.

7. El profesorado desarrollara su actividad docente de acuerdo con las programaciones didacticas de las
ensefianzas que imparta.

PROYECTO EDUCATIVO JESUS MARIN en sus apartados
5. Procedimientos y criterios de evaluacion, promocion y titulacion del alumnado
Procedimientos y Criterios Generales de Evaluacion
1. Las Evaluaciones a celebrar, con caracter general, a lo largo del Curso, seran:
a) la Inicial-Evaluacion 0,
b) las Evaluaciones Trimestrales 1* y 2%, cuyas fechas en funcion del Calendario Escolar seran
determinadas cada afio por el ETCP a propuesta del ED,
¢) la 3*-Ordinaria a final de Curso
d) la evaluacion Extraordinaria.
e) Los Ciclos se atendran a lo establecido en su correspondiente Orden de Evaluacion.
f) Se estudiara la posibilidad, dentro de lo permitido por la normativa en vigor, de organizar
semanas de examenes en las tres evaluaciones del curso.

2. En los Criterios Generales de Evaluacion se tendran en cuenta los siguientes conceptos:

a) Asistencia a clase con aprovechamiento, estableciéndose los minimos para conservar el
derecho a Evaluacion continua no inferiores al 80% (de faltas no justificadas salvo en Ciclos Formativos).

b) Grado de asimilacion de conceptos y Adquisicion de procedimientos: resolucion correcta de
ejercicios, dominio de la terminologia correcta en cada una de las unidades didacticas.
: ¢) Comportamiento general en el aula y demas dependencias del centro (Biblioteca, etc.)

d) Presentacion de las tareas escolares que el profesorado de cada materia establezca en su
Programacion.

e) Asistencia y participacion en las Actividades Complementarias, excursiones y visitas
culturales dentro y fuera del centro que se programen y que tienen caracter obligatorio.
: f) Superacion de los ejercicios, controles y exdmenes que se convoquen con arreglo a lo
establecido en el ROF

3. Al final de cada curso académico, en el mes de Junio (o Mayo para el caso de 2° Bach.) y previamente al
fin de la Convocatoria Ordinaria, todas las materias de las diferentes modalidades de ensefianza que se
imparten en el instituto realizaran Examenes Finales seglin el calendario y horario que establezca la Jefatura
de Estudios. A dichos examenes podran presentarse, ademas de los alumnos/as que determine cada profesor
segun su trayectoria académica, aquellos alumnos/as que hubieran perdido el derecho a Evaluacion Continua
o que por ausencias de cualquier tipo no hubiesen superado total o parcialmente alguna materia del curso en
que estén matriculados y también aquellos alumnos que deseen y soliciten subir su calificacion global; (si los
alumnos de CCFF han sido apercibidos de baja de oficio por el tutor y no ha habido resolucion definitiva,



podran realizar estos examenes).
Los Departamentos adaptaran sus correspondientes Programaciones a lo especificado en este punto.

17. Criterios generales para elaboracion de las programaciones didacticas de las ensefianzas

Las programaciones didacticas ademas de atenerse a lo establecido en la normativa en vigor, se ajustaran a lo
siguiente:

1. La programacion de cada Materia o Modulo serd responsabilidad del profesorado que la imparte en
cada curso, por lo que las modificaciones o adaptaciones que pueda sufrir, deberan ser elaboradas y aceptadas
por todos los profesores que impartan dicha materia o modulo y ser aprobadas en sesion ordinaria del
departamento.

2. En las programaciones figuraran de forma expresa los criterios de evaluacion entre los que estaran
necesariamente la asistencia minima a clases que permitira conservar los derechos de evaluacion continua, la
obligatoriedad de asistencia a las actividades complementarias que se organicen en horario lectivo, y la
representar los trabajos y tareas escolares que el profesorado asigne como resultado de dichas actividades.

3. Los criterios de Evaluacion serdn expresamente notificados al alumnado al comienzo de curso y en los
menores de edad, se procurara que sean informados de ellos sus p/madres a través de las sesiones de tutoria
4. Las programaciones seran remitidas anualmente a la Jefatura de Estudios en soporte digital antes de

finalizar el mes de Noviembre y si se trata de adaptaciones a lo largo del Primer Trimestre o en el caso nuevas
materias, a lo largo de todo el curso.

*#%* A la hora de establecer la asignacion de ensefianzas dentro de un departamento se tendran en cuenta una
serie de aspectos organizativos, pedagogicos y personales que permitan el desarrollo de la docencia de la
forma mas coherente, respetando la atribucion de docencia que corresponden a las especialidades existentes,
tal como se refleja en la normativa vigente.

La asignacion de ensefianzas se realizara a principios de septiembre en cada departamento por acuerdo de
todos sus miembros, tomando como referencia las siguientes medidas:

1. El profesorado que imparte docencia en una materia, médulo, ambito, curso, grupo y, en su caso, turnos
que tenga encomendado, tendra prioridad para continuar hasta que acabe con la promocion de ese grupo.
2. Una vez finalizado este proceso, volvera a solicitar supeditado a lo indicado en el punto anterior.

3.- OBJETIVOS PROFESIONALES DEL MODULO
Las actividades profesionales asociadas a esta funcion se aplican en:

° Mantenimiento de maquinas eléctricas en instalaciones de viviendas y edificios (grupos de bombeo de
agua, depuradoras de piscinas y equipos de riego, entre otras).

° Reparacion de maquinas eléctricas asociadas a electrodomésticos.

° Bobinado y reparacion de maquinas eléctricas.

Las lineas de actuacion en el proceso ensefianza-aprendizaje que permiten alcanzar los objetivos del modulo
versaran sobre:

° Interpretacion y disefio de esquemas eléctricos y documentacion técnica.

° Desmontaje y montaje de maquinas eléctricas.

° Realizacion de bobinados.

° Mantenimiento y verificacion de funcionamiento de maquinas eléctricas.

° Realizacion de instalaciones de arranque y maniobras de maquinas eléctricas rotativas.

4.- CUALIFICACIONES PROFESIONALES Y UNIDADES DE COMPETENCIA DEL MODULO



Relacion de cualificaciones profesionales y unidades de competencia del Catidlogo Nacional de
Cualificaciones Profesionales incluidas en el titulo.

17.  Montaje y mantenimiento de instalaciones eléctricas de baja tension ELE257 2 (R.D.1115/2007, de
24 de agosto), que comprende las siguientes unidades de competencia:
[

° UCO0825_2: Montar y mantener maquinas eléctricas.

5.- COMPETENCIAS PROFESIONALES, PERSONALES Y SOCIALES RELACIONADAS CON
EL MODULO

La formacion del modulo contribuye a alcanzar las competencias profesionales, personales y sociales de éste
titulo que se relacionan a continuacion:

° a) Establecer la logistica asociada al montaje y mantenimiento, interpretando la documentacion técnica
de las instalaciones y equipos.

° b) Configurar y calcular instalaciones y equipos determinando el emplazamiento y dimensiones de los
elementos que los constituyen, respetando las prescripciones reglamentarias.

° c¢) Elaborar el presupuesto de montaje o mantenimiento de la instalacion o equipo.

° d) Acopiar los recursos y medios para acometer la ejecucion del montaje o mantenimiento.

° e) Replantear la instalacion de acuerdo a la documentacion técnica resolviendo los problemas de su
competencia e informando de otras contingencias para asegurar la viabilidad del montaje.

° h) Instalar y mantener maquinas eléctricas rotativas y estaticas en condiciones de calidad y seguridad.
° 1) Mantener y reparar instalaciones y equipos realizando las operaciones de comprobacion, ajuste y

sustitucion de sus elementos, restituyendo su funcionamiento en condiciones de calidad, seguridad y respeto
al medio ambiente.

° J) Verificar el funcionamiento de la instalacion o equipo mediante pruebas funcionales y de seguridad
para proceder a su puesta en marcha o servicio.

° k) Elaborar la documentacion técnica y administrativa de acuerdo a la reglamentacion y normativa
vigente y a los requerimientos del cliente.

° 1) Aplicar los protocolos y normas de seguridad, de calidad y respeto al medio ambiente en las
intervenciones realizadas en los procesos de montaje y mantenimiento de las instalaciones.

° 0) Resolver problemas y tomar decisiones individuales siguiendo las normas y procedimientos

establecidos, definidos dentro del ambito de su competencia.

6.- CONSECUCION DE OBJETIVOS DEL MODULO

La formacion del médulo contribuye a alcanzar los objetivos generales del ciclo formativo que se relacionan
a continuacion:

° a.- Identificar los elementos de las instalaciones y equipos, analizando planos y esquemas y
reconociendo los materiales y procedimientos previstos, para establecer la logistica asociada al montaje y
mantenimiento.

0 b.- Delinear esquemas de los circuitos y croquis o planos de emplazamiento empleando medios y
técnicas de dibujo y representacion simbolica normalizada, para configurar y calcular la instalacion o equipo.
0 c.- Calcular las dimensiones fisicas y eléctricas de los elementos constituyentes de las instalaciones y

equipos aplicando procedimientos de calculo y atendiendo a las prescripciones reglamentarias, para configurar
la instalacion o el equipo.

O d.- Valorar el coste de los materiales y mano de obra consultando catdlogos y unidades de obra, para
elaborar el presupuesto del montaje o mantenimiento.



M e.- Seleccionar el utillaje, herramienta, equipos y medios de montaje y de seguridad analizando las
condiciones de obra y considerando las operaciones que se deben realizar, para acopiar los recursos y medios
necesarios.

0 g.- Aplicar técnicas de mecanizado, conexion, medicion y montaje, manejando los equipos,
herramientas e instrumentos, segun procedimientos establecidos y en condiciones de calidad y seguridad para
efectuar el montaje o mantenimiento de instalaciones, redes, infraestructuras y maquinas.

0 h.- Ubicar y fijar los elementos de soporte, interpretando los planos y especificaciones de montaje, en
condiciones de seguridad y calidad para montar instalaciones, redes e infraestructuras.

0 i.- Ubicar y fijar los equipos y elementos auxiliares de instalaciones, redes, infraestructuras y maquinas
interpretando planos y croquis para montar y mantener equipos € instalaciones.

O J.- Conectar los equipos y elementos auxiliares de instalaciones, redes, infraestructuras y maquinas
mediante técnicas de conexion y empalme, de acuerdo con los esquemas de la documentacion técnica, para
montar y mantener equipos € instalaciones.

° k.- Realizar operaciones de ensamblado y conexionado de maquinas eléctricas interpretando planos,
montando y desmontando sus componentes (nucleo, bobinas, caja de bornas, entre otros) para instalar y
mantener maquinas eléctricas.

0 l.- Analizar y localizar los efectos y causas de disfuncién o averia en las instalaciones y equipos
utilizando equipos de medida e interpretando los resultados para efectuar las operaciones de mantenimiento y
reparacion.

0 m.- Ajustar y sustituir los elementos defectuosos o deteriorados desmontando y montando los equipos
y realizando maniobras de conexion y desconexion analizando planes de mantenimiento y protocolos de
calidad y seguridad, para efectuar las operaciones de mantenimiento y reparacion.

0 n.- Comprobar el conexionado, los aparatos de maniobra y proteccion, sefiales y parametros
caracteristicos, entre otros, utilizando la instrumentacion y protocolos establecidos en condiciones de calidad
y seguridad para verificar el funcionamiento de la instalacion o equipo.

0 .- Cumplimentar fichas de mantenimiento, informes de incidencias y el certificado de instalacion,
siguiendo los procedimientos y formatos oficiales para elaborar la documentacion de la instalacion o equipo.
° 0.- Reconocer sus derechos y deberes como agente activo en la sociedad, analizando el marco legal
que regula las condiciones sociales y laborales para participar como ciudadano democratico

0 g.- .Analizar y describir los procedimientos de calidad, prevencion de riesgos laborales y
medioambientales, sefialando las acciones que es preciso realizar en los casos definidos para actuar de acuerdo
con las normas estandarizadas.



7.- CONTENIDOS BASICOS, RESULTADOS DE APRENDIZAJE Y CRITERIOS DE EVALUACION

CONTENIDOS BASICOS: RESULTADOS DE CRITERIOS DE EVALUACION
APRENDIZAJE
1.- Interpretacion |- Simbologia normalizada y convencionalismos de | 1.- Elabora - Se han dibujado croquis y planos de las maquinas y sus bobinados.
de documentacion |representacion en reparacion de maquinas|documentacion - Se han dibujado esquemas de placas de bornes, conexionados y
técnica en eléctricas. técnica de maquinas |devanados seglin normas.
maquinas - Planos y esquemas eléctricos normalizados. |eléctricas - Se han realizado esquemas de maniobras y ensayos de maquinas
eléctricas: Tipologia. relacionando eléctricas.
- Interpretacion de esquemas eléctricos aplicados. | simbolos - Se han utilizado programas informaticos de disefio para realizar
- Aplicacion de programas informaticos de dibujo |normalizados y esquemas.
técnico y calculo de instalaciones. representando - Se ha utilizado simbologia normalizada.
- Elaboracion de planes de mantenimiento y montaje | graficamente - Se ha redactado diferente documentacion técnica.
de maquinas eléctricas. elementos y - Se han analizado documentos convencionales de mantenimiento de
- Técnicas de definicion de historicos de |procedimientos. maquinas.
mantenimiento de maquinas eléctricas. - Se ha realizado un parte de trabajo tipo.
- Logistica y aprovisionamiento de elementos - Se ha realizado un proceso de trabajo sobre mantenimiento de
relacionados con el mantenimiento de equipos de maquinas eléctricas.
regulacion y montaje de maquinas eléctricas. - Se han respetado los tiempos previstos en los disefios.
- Elaboracion de informes realizados en - Se han respetado los criterios de calidad establecidos.
mantenimiento de maquinas eléctricas.
- Normativa y reglamentacion.
2.- Montaje y - Generalidades, tipologia y constitucion de|2.- Monta - Se ha seleccionado el material de montaje segun célculos, esquemas
ensayo de transformadores. transformadores y especificaciones del fabricante.
Transformadores: |- Caracteristicas funcionales, constructivas y de|monofasicosy - Se han seleccionado las herramientas y equipos adecuados a cada
montaje. trifasicos, procedimiento.
- Valores  caracteristicos  (relacion  de|ensamblando sus - Se ha identificado cada pieza de la maquina y su ensamblaje.

transformacion, potencias, tension de cortocircuito,
entre otros). Placa de caracteristicas.

- Conexionados interior y de placas de bornas.

- Devanados primarios y secundarios.

- Nucleos magnéticos.

- Operaciones para la
transformadores.

- Calculo de los bobinados. Herramientas y equipos.
- Ensayos normalizados aplicados a
transformadores.

- Normativa. Técnicas empleadas. Herramientas y
equipos.

- Normas de seguridad utilizadas en el montaje de
transformadores.

construccion  de

elementos y
verificando su
funcionamiento.

- Se han realizado los bobinados del transformador.

- Se han conexionado los devanados primarios y secundarios a la placa
de bornes.

- Se ha montado el nicleo magnético.

- Se han ensamblado todos los elementos de la maquina.

- Se ha probado su funcionamiento realizandose ensayos habituales.

- Se han respetado los tiempos previstos en los procesos.

- Se han utilizado catalogos de fabricantes para la seleccion de
material.

- Se han respetado criterios de calidad.

3.- Mantenimiento
y reparacion de

Técnicas de mantenimiento de transformadores.
Herramientas y equipos.

3. Repara averias en

transformadores,

- Se han clasificado averias caracteristicas y sus sintomas en pequeiios
transformadores monofasicos, trifasicos y autotransformadores.




Transformadores

Herramientas informaticas al
mantenimiento.

Diagnostico y reparacion de transformadores.
Técnicas de localizacion de averias. Herramientas
empleadas.

Normas de seguridad utilizadas en el mantenimiento

de transformadores.

aplicadas

realizando
comprobaciones y
ajustes para la puesta
en servicio.

- Se han utilizado medios y equipos de localizacion y reparacion de
averias.

- Se han realizado medidas eléctricas para la localizacion de averias.
- Se ha localizado la averia e identificado posibles soluciones.

- Se ha desarrollado un plan de trabajo para la reparacion de averias.
- Se han realizado operaciones de mantenimiento.

- Se ha verificado el funcionamiento de la maquina por medio de
ensayos.

- Se han respetado los tiempos previstos en los procesos.

- Se han respetado criterios de calidad.

4.- Montaje de
maquinas eléctricas
rotativas:

- Generalidades, tipologia y constitucion de
maquinas eléctricas rotativas.

- Constitucion. Partes fundamentales. Elementos
fijos y moviles. Conjuntos mecéanicos.

- Caracteristicas funcionales, constructivas y de
montaje.

- Valores caracteristicos (potencia, tension,
velocidad, rendimiento, entre otros). Placas de
caracteristicas.

- Curvas caracteristicas de las maquinas eléctricas
de CCy CA.

- Conexionados interior y de placas de bornas.

- Devanados rotoricos y estatoricos.

- Circuitos magnéticos. Rotor y estator.

- Procesos de montaje y desmontaje de maquinas
eléctricas de CC y CA. Herramientas y equipos.

- Ensayos normalizados de maquinas eléctricas de
CC y CA. Normativa. Técnicas empleadas.
Herramientas y equipos.

- Normas de seguridad utilizadas en el montaje de
maquinas rotativas.

4. Monta maquinas
eléctricas rotativas,
ensamblando sus
elementos y
verificando su
funcionamiento.

- Se han seleccionado el material de montaje, las herramientas y los
equipos.

- Se ha identificado cada pieza de la maquina y su ensamblaje.

- Se han realizado bobinas de la maquina.

- Se han ensamblado bobinas y demés elementos de las maquinas.

- Se han conexionado los bobinados rotorico y estatorico.

- Se han montado las escobillas o anillos rozantes conexionandolos a
sus bornas.

- Se ha probado su funcionamiento realizandose ensayos habituales.

- Se han utilizado las herramientas y equipos caracteristicos de un
taller de bobinado.

- Se han respetado los tiempos previstos en los procesos.

- Se han respetado criterios de calidad.

5.- Mantenimiento
y reparacion de
maquinas eléctricas
rotativas:

Técnicas de mantenimiento de maquinas eléctricas
rotativas.

Principios de electromecanica.
Herramientas y equipos.
Herramientas informaticas
mantenimiento.

Diagnostico y reparacion de maquinas eléctricas
rotativas.

Técnicas de localizacion de averias. Herramientas
empleadas.

Normas de seguridad utilizadas en la construccion y
mantenimiento de maquinas eléctricas rotativas.

aplicadas al

5. Mantiene y repara
maquinas eléctricas
realizando
comprobaciones y
ajustes para la puesta
en servicio

- Se han clasificado averias caracteristicas y sus sintomas en maquinas
eléctricas.

- Se han utilizado medios y equipos de localizacion de averias.

- Se han realizado medidas eléctricas para la localizacion de averias.
- Se ha localizado la averia y propuesto posibles soluciones.

- Se ha desarrollado un plan de trabajo para la reparacién de averias.
- Se ha reparado la averia.

- Se han sustituido escobillas, cojinetes, entre otros.

- Se ha verificado el funcionamiento de la maquina por medio de
ensayos.

- Se han respetado los tiempos previstos en los procesos.

- Se han respetado criterios de calidad.




6.- Maniobras de
las maquinas

eléctricas rotativas:

- Regulacion y control de generadores de CC
rotativos.

- Arranque y control de motores de CC.

- Regulacion y control de alternadores.

- Arranque y control de motores de CA.

- Acoplamiento de motores y alternadores

- Aplicaciones industriales de maquinas eléctricas.

- Normas de seguridad utilizadas en instalaciones de
maquinas eléctricas rotativas.

6. Realiza maniobras
caracteristicas en
maquinas rotativas,
interpretando
esquemas y
aplicando técnicas de
montaje.

- Se han preparado las herramientas, equipos, elementos y medios de
seguridad.

- Se han acoplado mecanicamente las maquinas.

- Se han montado circuitos de mando y fuerza, para las maniobras de
arranque, inversion, entre otras.

- Se han conexionado las maquinas a los diferentes circuitos.

- Se han medido magnitudes eléctricas.

- Se han analizado resultados de parametros medidos.

- Se ha tenido en cuenta la documentacion técnica.

- Se han respetado los tiempos previstos en los procesos.

- Se han respetado criterios de calidad.

- Se ha elaborado un informe de las actividades realizadas y resultados
obtenidos.

7.- Prevencion de
riesgos laborales y
proteccion
ambiental en
maquinas
eléctricas:

- Identificacion de riesgos de maquinas eléctricas.

- Determinacion de las medidas de prevencion de
riesgos laborales.

- Prevencion de riesgos laborales en los procesos de
montaje y mantenimiento de maquinas.

- Equipos de proteccion individual.

- Cumplimiento de la normativa de prevencion de
riesgos laborales.

- Cumplimiento de la normativa de proteccion
ambiental.

7. Cumple las normas
de prevencion de
riesgos laborales y de
proteccion ambiental,
identificando los
riesgos asociados, las
medidas y equipos en
maquinas eléctricas.

- Se han identificado los riesgos y el nivel de peligrosidad que suponen
la manipulacion de los materiales, herramientas, utiles, maquinas y
medios de transporte.

- Se han operado las maquinas respetando las normas de seguridad.

- Se han identificado las causas mas frecuentes de accidentes en la
manipulacion de materiales, herramientas, maquinas de corte y
conformado, entre otras.

- Se han descrito los elementos de seguridad de las maquinas y los
equipos de proteccion individual (calzado, proteccion ocular,
indumentaria, entre otros) que se deben emplear en las distintas
operaciones de mecanizado.

- Se ha relacionado la manipulacion de materiales, herramientas y
maquinas con las medidas de seguridad y proteccion personal
requeridos.

- Se han determinado las medidas de seguridad y de proteccion
personal que se deben adoptar en la preparacion y ejecucion de las
operaciones de montaje y mantenimiento de las maquinas eléctricas y
sus instalaciones asociadas.

- Se han identificado las posibles fuentes de contaminacion del
entorno ambiental.

- Se han clasificado los residuos generados para su retirada selectiva.
- Se ha valorado el orden y la limpieza de instalaciones y equipos
como primer factor de prevencion de riesgos.




La propuesta de secuenciacion de los contenidos como se ha expuesto anteriormente, corresponde a la necesidad de realizar cada bloque
tematico dentro de una secuencia, siendo perfectamente adaptable el orden en el que se vayan a realizar cada uno de los bloques.

Introduccion al taller de Maquinas

Eléctricas

v

Transformadores:
Clasificacion y
constitucion

v

Teoria calculo y
representacion de
bobinados de maquinas
eléctricas de CC

y

Proceso de calculo de
un transformador
monofasico de pequena

Teoria, calculo y
representacion de
bobinados de maquinas
eléctricas de CA

v

¥

Teoria sobre variadores
electronicos de velocidad

Teoria sobre eficiencia
energética. Correccion del
factor de potencia

l

Mantenimiento y
reparacion de maquinas
eléctricas de CC.

Mantenimiento y reparacion
de maquinas eléctricas de
CA

Instalacion de un
variador de velocidad

potencia
y
Ensayos de Ensayos de maquinas
transformadores eléctricas de CC.

A

A

Calculo de una bateria
de condensadores
trifasica

Ensayos de maquinas
eléctricas de CA

Ejercicios con
variadores de velocidad

Instalacion de una
bateria de
condensadores trifasica




8.- ACTIVIDADES

3.- Principio de funcionamiento

4.- Fuerzas electromotrices primaria y secundaria.
5.-Relaciéon fundamentales de un transformador ideal
6.- Transformador real.

7.- Ensayo de vacio

8.- Ensayo de cortocircuito

monofasico de pequeia
potencia

- Ensayos de

UNIDADES UNIDADES PRACTICAS RELCA S;O&ADO
DIDACTICAS CONTENIDOS DIDACTICAS PROFESIONALES CONTENIDO
CONCEPTUALES PROCEDIMENTALES ‘
BASICO
UDCO00 - Objetivos del moédulo
Presentacion y - Contribucion del modulo al logro de los objetivos del ciclo
analisis del Modulo |- Competencias profesionales
Profesional - Cualificaciones profesionales que constituyen el ciclo y
relacion con el modulo.
Normas, - Criterios de evaluacion del médulo y de las unidades didacticas.
programacion y - Contenidos organizadores y Unidades de trabajo.
planificacion - Proceso de ensefianza y aprendizaje propuesto para el modulo
- Proceso de evaluacion propuesto: conceptos evaluables,
Introduccion al métodos y formas de evaluacion.
taller de maquinas |- Perfil profesional.
Tema O1: Imanes y | 1.- Generalidades. - UDP0Oa Hilos de cobre | PR- Construccion de un
electroimanes 2.- Imanes transformador
2.1.- imanes naturales
2.2.- imanes artificiales - UDPOOb Calibre y Memoria del transformador
3.- Electroimanes micrometro
4.- Circuito magnético.
5.- Fuerza magnetomotriz.
6.- Flujo magnético.
7.- Induccion.
8.- Relacion entre el flujo y la induccion.
9.- Reluctancia.
10.- Imanacion e histéresis.
11.- Coeficiente de permeabilidad.
12.- Histéresis magnética. 1,2,3
13.- Ciclo de histéresis.
14.- Explicacion fisica de la histéresis.
15.- Eleccion de los materiales magnéticos
16.- Electroimanes: constitucion y aplicaciones.
Tema 02 1.- Introduccién. Definicion. - Proceso de célculo de
Transformadores 2.- Constitucién de un transformador monofésico. un transformador




9.- Caida de tension en el transformador
10.- Corriente de cortocircuito
11.- Dispositivos de regulacion de tension
12.- Rendimiento de un transformador
13.- Clasificacion y Simbologia.
14.- Calculo de pequefios transformadores:
14.1.- Mediante calculos eléctricos.
Monofasicos.
Trifasicos
14.2.- Mediante 4bacos.
15.- Autotransformador.
16.- Transformadores trifasicos.
16.1.- Relaciones fundamentales en un transformador trifasico
ideal.

16.2.- Ensayo de los transformadores trifasicos.
17.- Conexidn en paralelo de transformadores.
18.- Transformadores de medida.

18.1.- de Tension
18.2.- de Intensidad.

transformadores

Tema 03
Generalidades
Magquinas eléctricas

1.- Definicion y clasificacion de las maquinas eléctricas.
2.- Constitucion general de una maquina eléctrica.
3.- Circuito magnético de las maquinas eléctricas.

Tema 04 Maquinas
rotativas de CA

1. — Maquinas eléctricas. Introduccion
1.1.- Constitucion de las maquinas eléctricas
1.2 — Caracteristicas de las maquinas eléctricas
1.3.- Clasificacion de las maquinas de CA
2.- Alternadores
2.1.- Constitucion de los generadores rotativos de CA
2.2.- F.em. generada en un alternador
3.- Motor de induccion sincrono
4.- Motor de induccion asincrono
4.1.- El motor de rotor de jaula de ardilla simple.
4.2.- Motor asincrono monofésico
4.2.1 Tipos de motores monofasicos. Constitucion y
principio de funcionamiento.
4.3.- El motor de rotor bobinado.
5.- Tension de los motores trifasicos de jaula de ardilla.
6.- Arranque de los motores trifasicos de jaula.
6.1- Determinacion del sistema de arranque

- Bobinados de CA

- Arranque de motores de
CA

- PR- Bobinado de un motor
- Memoria del motor

- Trabajo sobre los arranques mas
usuales de las maquinas de CA

Tema 05 Méquinas
rotativas de CC

1.- Composicién tipica de una maquina de c.c.
2.- Circuito inducido de las maquinas de CC
2.1.- Inducido
2.2.- Colector

-Arranque de motores de
CcC

- PR- Arraque de méaquinas de CC
° Serie

° Shunt

° Compound

1,4,5,6




2.3.- Escobillas
4.- Bobinados del inducido o rotor
5.- Excitacion de las maquinas de CC
5.1.- Autoexcitadas
5.1.1.- Motor con excitacion serie
5.1.2.- Motor con excitacion shunt
5.1.3.- Motor con excitacion compound
5.2.- Excitacion independiente:
5.2.1.- Motor con excitacion independiente

° Generadores

- Trabajo sobre los arranques mas
usuales de las maquinas de CC

Tema 06 Variadores
de velocidad

Manuales del variador de velocidad Altivar 31 de Telemecanica

Variador de velocidad
Altivar 31 de
Telemecanica

PR- Realizacion de practicas con el
variador de velocidad Altivar 31 de
Telemecanica

° Parametrizacion del
variador

° Arranque progresivo

° Arranque progresivo 'y
regresivo

° Parada progresiva

Tema 07 Eficiencia

Mejora del factor de potencia en las instalaciones industriales

Mejora del cose. Bateria

Realizacion del cuadro con la

energética de condensadores bateria de condensadores para
corregir el cosQ

Tema 08 1.- Localizacion de averias en maquinas de CA PR - Diagnostico de averias

Diagnéstico y 1.1.- Introduccion (pruebas, medidas, procedimientos

Averias 1.2.- Localizacion de contactos a masa y elementos de seguridad).

1.3.- Localizaciéon de cortocircuitos
1.4.- Localizacion de conductores cortados
1.5.- Determinacion de la polaridad correcta
1.6.- Resumen de localizacion de averias
2.- Localizacion de averias en maquinas de CC
3.- Peligros en las maquinas eléctricas
3.1.- introduccion
3.2.- descripcion de los peligros
3.3.- seleccion de medidas de seguridad

Tema 09 Prevencion
de riesgos laborales
y proteccioén
ambiental en
maquinas eléctricas:

1.- Mantenimiento de los transformadores
2.- Mantenimiento de las méquinas eléctricas
3.- Mantenimiento de motores y generadores

1,7




9.- TEMPORALIZACION

El médulo profesional de Maquinas eléctricas tiene una duracion de 126 horas y los contenidos seran desarrollados mediante una serie de
unidades de trabajo que tendran la siguiente temporalizacion:

Unidad didacticas conceptuales Unidades didacticas procedimentales Horas Trimestre

Tema 00
- Presentacion y analisis del Modulo
Profesional 3
- Normas, programacion y planificacion
- Introduccion al taller de maquinas

- Hilos de cobre 3 1

- Calibre y micrometro
Tema 01 Imanes y electroimanes - Proceso de calculo de un transformador monoféasico de pequefia 21

potencia
Tema 02 Transformadores - Ensayos de transformadores 9
Tema 03 Generalidades Maquinas 3
eléctricas

L . - Bobinados de CA o ~o
Tema 04 Maquinas rotativas de CA _ Arranque de motores de CA 36 1°y2
Tema 05 Maquinas rotativas de CC - Arranque de motores de CC 15
Tema 06 Variadores de velocidad - Variador de velocidad Altivar 31 de Telemecénica 15
Tema 07 Eficiencia energética - Mejora del factor de potencia (cos®) 12
20
Tema 08 Diagnostico y Averias
Tema 09 Prevencion de riesgos laborales y
proteccion ambiental en maquinas 9
eléctricas:
126




10.- PROCEDIMIENTOS DE EVALUACION DEL ALUMNADO Y CRITERIOS DE
CALIFICACION

Se basara en el Proyecto Educativo de este centro, en su apartado 5.

Procedimientos y Criterios Generales de Evaluacion

1. Las Evaluaciones a celebrar, con caracter general, a lo largo del Curso, seran:

° a) la Inicial-Evaluacion 0,

° b) las Evaluaciones Trimestrales 1* y 2% cuyas fechas en funcion del Calendario Escolar seran
determinadas cada afo por el ETCP a propuesta del ED,

° ¢) la 3*-Ordinaria a final de Curso

° d) la evaluacion Extraordinaria.

° e) Los Ciclos se atendran a lo establecido en su correspondiente Orden de Evaluacion

° f) Se estudiara la posibilidad, dentro de lo permitido por la normativa en vigor, de organizar semanas

de examenes en las tres evaluaciones del curso.

2. En los Criterios Generales de Evaluacion se tendran en cuenta los siguientes conceptos:

° a) Asistencia a clase con aprovechamiento, estableciéndose los minimos para conservar el derecho a
Evaluacién continua no inferiores al 80% (de faltas no justificadas salvo en Ciclos Formativos).

° b) Grado de asimilacion de conceptos y Adquisicion de procedimientos: resolucion correcta de
ejercicios, dominio de la terminologia correcta en cada una de las unidades didacticas.

° c) Comportamiento general en el aula y demas dependencias del centro (Biblioteca, etc.)

° d) Presentacion de las tareas escolares que el profesorado de cada materia establezca en su
Programacion.

° e) Asistencia y participacién en las Actividades Complementarias, excursiones y visitas culturales
dentro y fuera del centro que se programen y que tienen caracter obligatorio.

° f) Superacion de los ejercicios, controles y examenes que se convoquen con arreglo a lo establecido
en el ROF

- PROCEDIMIENTOS DE EVALUACION

Para realizar la evaluacion de los alumnos se emplearan los siguientes procedimientos:

° Trabajos practicos o proyectos donde se valoraran: el funcionamiento, seguridad eléctrica,
conexionado, tiempo empleado, presentacion, funcionalidad, etc. El alumno realizara una ficha o memoria del
trabajo realizado.

° Realizacion de pruebas escritas u orales.
° Preguntas en clase realizadas de forma individual o en grupo.
° Actitud. El alumno mantendra en todo momento la actitud y la vestimenta que el profesor considere

adecuada para evitar riesgos y accidentes en el taller.

De cada procedimiento de evaluacion se obtendra una calificacion.

- CRITERIOS DE CALIFICACION

Para saber el grado de asimilacion de las competencias basicas nos apoyaremos en los siguientes criterios de
calificacion:

° Se planteardn pruebas escritas, ya sean tipo test, de respuesta corta, de desarrollo de tema y, por
supuesto, de célculo. Se valoraran asimismo las actividades realizadas en clase y los trabajos presentados en
los términos acordados y la calidad exigida, deben superar el 40% como minimo en fase teodrica.

° Se tendran en cuenta las practicas y experiencias realizadas en el taller y el laboratorio
(funcionamiento, seguridad eléctrica, conexionado, simulaciones, medidas, montajes, ensayos, etc.). También



se podran preparar pruebas con una finalidad estrictamente evaluativa. Deben superar el 40% como minimo
en la fase practica.

° Valoracion de conductas y actitudes. En todas las sesiones de clase (sea en el aula o en el taller) se
tendran en cuenta las capacidades asociadas a las conductas y actitudes que debe presentar el alumnado
superando el tratamiento transversal e incorporandose a la evaluacion. Deben superar el 20% como minimo
en la valoracion de conductas y actitudes.

° Responsabilidad en el trabajo:

° Es puntual en el trabajo

° Aprovecha el tiempo y tiene constancia en la ejecucion de las tareas

° Es riguroso/a en la realizacion de las diferentes tareas

° Acepta y cumple las normas y las responsabilidades asignadas

) Iniciativa y autonomia

° Argumenta las decisiones y muestra seguridad en la ejecucion de las actividades solicitadas

° Aporta de ideas y propuestas nuevas

° Toma decisiones y es autosuficiente ante la aparicion de problemas o la falta de recursos

) Metodologia, en la realizacion del trabajo

° Presenta los trabajos y actividades con pulcritud

° Utiliza los materiales, herramientas e instalaciones del centro correctamente y con el debido cuidado.
Cuando acaba su utilizacion las limpia y ordena.

° Realiza las tarea con criterios de seguridad y siguiendo las reglamentaciones electrotécnicas y las
normas internas del propio centro educativo.

° Recoge los residuos generados con la realizacion de la actividad y los deposita en los contenedores o
espacios adecuados para recibir el tratamiento que les corresponda.

° Participacion en el trabajo de equipo

° Colabora con las otras personas del equipo de trabajo en la realizacion de las tareas

° Busca el consenso entre diferentes puntos de vista en la toma de decisiones

La actitud del alumno en clase podra contribuir a alterar la calificacion de la unidad de trabajo que podra ser
modificada si el profesor considera que dicha actitud es negativa. En ese caso la nota de la unidad de trabajo
disminuir4 entre 0,5 puntos como minimo y 2 puntos como maximo (20%).

El alumno recibira una calificacion por cada una de las tres evaluaciones en las que se divide el curso, siendo
la tercera la que indicara si el alumnado tiene pendiente alguna unidad de trabajo para recuperar o si ha
superado el modulo.

10.1.- Pérdida del derecho a Evaluacion continua

Los alumnos a los que resulte imposible aplicar la evaluacion continua por haber sobrepasado el numero de
faltas de asistencia establecido para tal fin (20% del total de horas del modulo), realizaran una prueba
extraordinaria compuesta por varias fases (ejercicios tedricos, practicos, entrega de trabajos,..), con caracter
eliminatorio (no aprobar alguna de las fases implicaria no superar el modulo) donde el alumno deberd
demostrar el dominio de los contenidos minimos y el grado de consecucion de las COMPETENCIAS
PROFESIONALES.

10.2.- Plan de recuperacion de alumnos con evaluaciones pendientes

El contenido del modulo se va adquiriendo continuamente y no puede obviarse lo estudiado anteriormente
cuando se estudia lo siguiente por lo que el alumno que no supera una evaluacion continuara con el proceso
evaluador en la siguiente evaluacidon, no existiendo una prueba de recuperacion como tal, si no que se
realizaran las actividades propias pendientes y las de la siguiente evaluacion, ya sean escritas, de realizaciones



practicas o trabajos.

Los alumnos que no superen el curso en marzo realizaran de abril a junio una o varias pruebas
extraordinarias donde seran evaluados de las competencias y apacidades no superadas, debiendo
entregar los trabajos y actividades que les hayan sido encomendados. La prueba estara compuesta por
las fases indicadas en el informe de evaluacion que les sera entregado a los alumnos en marzo.

11.- METODOLOGIA

En la metodologia, hacemos referencia al conjunto de decisiones que orientan el desarrollo en el aula de los
procesos de ensefianza y aprendizaje. Las normativas vigentes en referencia a la metodologia establecen los
siguientes planteamientos para su desarrollo y aplicacion:

° Favoreceri la integracion de conocimientos cientificos, tecnoldgicos y organizativos.
° Favorecerd la capacidad del alumno de aprender por si mismo.
) Favorecera la capacidad de trabajo en equipo.

Se pretende una metodologia activa y por descubrimiento como proceso de construccion de capacidades que
integre conocimientos cientificos (conceptuales), tecnologicos (concretos) y organizativos (individualmente y
en equipo), con el fin de que el alumno se capacite para aprender por si mismo.

Por ello, entendemos que aqui se debe rechazar de pleno la tradicional dicotomia de teoria y practica.
Consideradas como dos mundos distintos y aislados, e integrar la teoria y la practica como dos elementos de
un mismo proceso de aprendizaje.

Por lo tanto creemos que en la FP el alumno debe ser capaz de:
° Identificar y resolver problemas.

° Tener capacidad para tomar iniciativas.

° Adquisicion de destrezas para utilizar fuentes informacién y adquirir nuevos conocimientos.

° Capacidad para el trabajo en equipo.

° Concepcidn del conocimiento cientifico como saber integrado.

En base a todo ello, los principios basicos de la Metodologia aplicar en el desarrollo del proceso de aprendizaje
seran los siguientes:

° Partir de los conocimientos previos del alumno: La metodologia a desarrollar partird de lo que los
alumnos/as conocen y piensan, de forma que los nuevos contenidos conecten con sus intereses y necesidades,
con su peculiar forma de ver el mundo, y a partir de ahi, se les proponga de forma atractiva una finalidad y
utilidad clara para aplicar los nuevos aprendizajes.

° Fomentar aprendizajes significativos: El aprendizaje se produce cuando un conocimiento nuevo se
integra en los esquemas de conocimiento previos. Para que esto suceda el alumno ha de ser capaz de establecer
relaciones significativas entre los conocimientos nuevos y los que ya posee. Los nuevos aprendizajes han de
tener sentido para el alumno.

Adaptar la ensefianza al proceso de aprendizaje de los alumnos: El aprendizaje significativo exige adaptar el
proceso a los distintos niveles de aprendizaje de los alumnos.

Las necesidades educativas especiales del alumnado, asi como otros aspectos relacionados con la atencion a
la diversidad, se atenderan mediante las adecuadas actividades y adaptaciones curriculares.

En cualquier caso, a partir de los objetivos minimos o capacidades terminales, se programaran como elementos



curriculares complementarios, destinados a propiciar las necesarias adaptaciones curriculares no
significativas, como las siguientes:

° Actividades de refuerzo: Dirigidas a alumnos con dificultades para alcanzar esos objetivos.

° Actividades de profundizacion: destinadas a reforzar y ampliar los conocimientos de alumnos que
estén en condiciones adecuadas para ese fin.

° Uso de estrategias de exploracion, indagacion, investigacion, etc., que favorezcan el “aprender a

aprender”: Se trata de que el alumno desarrolle destrezas que le permitan la continua ampliacion, renovacion
y actualizacion de conocimientos.

Estos criterios metodologicos que fomentan el aprendizaje significativo y el “aprender a aprender”, exigen un
papel activo del alumno y ese papel activo es impensable sin la adecuada motivacion. Por eso se hace necesaria
la programacion de actividades de motivacion y, ademads, programar actividades de desarrollo que tengan en
cuenta estos criterios.

° Fomentar el trabajo en equipo: El trabajo en grupo y cooperativo favorece la movilizacion de esquemas
de conocimiento al provocar confrontacion de puntos de vista y aparicion de conflictos, desarrolla habilidades
para el trabajo en grupo, el contraste de opiniones, el respeto a las opiniones ajenas, el enriquecimiento mutuo,
etc.

Por ello, en las diferentes actividades de ensefianza-aprendizaje, se pondrd especial énfasis en proponer
algunas que supongan de forma especifica el desarrollo de habilidades de trabajo en grupo.

° Integracion de conocimientos: Por tltimo, se considera especialmente importante dotar al desarrollo
de los contenidos de una vision integradora, tanto en el marco del propio modulo de “Instalaciones eléctricas
interiores”, como en sus interrelaciones con otros modulos que componen el ciclo, resaltando en todo
momento las conexiones con lo estudiado en otras partes del modulo o en otros modulos del ciclo.

En definitiva, la metodologia didactica que aplicaremos esta basada en estos principios metodologicos y se
concretara en la practica docente en decisiones en torno a dos aspectos:

° Las estrategias didacticas.: se refieren al tipo de actividades, a la forma de organizarlas y secuenciarlas,
desarrollando las clases expositivas, exploracion bibliografica, debate, realizacion de trabajos, resolucion
gjercicios, informes, visitas, trabajo de campo, etc.. Dados los principios metodologicos que hemos
considerado mas adecuados, las estrategias de exploracion, trabajos, resolucion de ejercicios y en general
aquellas que potencien la puesta en practica de aquellos principios, seran las mas utilizadas, sin menoscabo
de otras mas tradicionales como la exposicion de contenidos e ideas clave por parte del profesor.

° Las actividades de ensefianza-aprendizaje: son el conjunto de tareas que nos van a permitir desarrollar
y poner en practica las estrategias didacticas. En cada unidad didactica se programaran actividades de los
siguientes tipos:

° Iniciacion:

. Conocimientos previos.

. Motivacion.

° Desarrollo.

° Sintesis o recapitulacion.
° Atencidn a la diversidad:
. Refuerzo.

. Ampliacion.

Los alumnos deberan plantear las practicas en base al orden de ejecucion de las tareas, la exactitud en los
montajes y las conexiones, las verificaciones y comprobaciones de los equipos instalados y sobre todo guardar
y hacer guardar las normas basicas de seguridad.



12.- MATERIALES Y RECURSOS TECNICOS Y DIDACTICOS
Taller de méaquinas eléctricas para 10 - 12 alumnos maximo.

Equipos y materiales que seran utilizados para impartir el médulo profesional:

) Diferentes diametros de hilos esmaltados
° Barnices
° Materiales aislantes (carrete de transformador, diferentes espesores de papel y carton presspan,

diferentes espesores de papel aislante de poliéster, diferentes diametros de tubo aislante de fibra de vidrio,
cufias de cierre de poliéster y de madera, cinta de algodon, cinta de amarre,..)
Materiales ferromagnéticos

Elementos de conexionado

Herramientas manuales para trabajos eléctricos y mecanicos.
Transformadores didacticos

Motores didacticos

Bobinadoras

Magquetas de simulacion de méaquinas eléctricas Alecoop

Paneles entrenadores de variadores de velocidad

Magquinaria de mecanizado.

Aparatos de medidas eléctricas especificas al REBT.

Bibliografia: El departamento dispone de una amplia bibliografia para consulta de los distintos temas tratados
en el modulo de Maquinas eléctricas:

Manuales de la maqueta de simulacion de maquinas eléctricas Alecoop.
Maquinas eléctricas: Editex, Paraninfo

Mantenimiento de Maquinas eléctricas: Editex, Paraninfo y McGraw-Hill
101 esquemas de bobinados de CA

101 esquemas de bobinados de CC

105 nuevos esquemas de bobinados de CA

Reparacion y bobinado de motores eléctricos: Paraninfo

Manuales técnicos de los equipos.

Catalogos de los aparatos utilizados.

Otros libros....

Material didactico:

° PCs instalados en red.
° Canodn de proyeccion.
° Pizarra.

° Plataforma MOODLE

13.- INCORPORACION DE CONTENIDOS DE CARACTER TRANSVERSAL

Con los temas transversales vamos a contribuir de manera especial a la asimilacién de valores morales y
civicos del alumnado, entendiendo estos como la formacion de profesionales capaces de construir racional y
autdnomamente su propio sistema de valores, y de enjuiciar criticamente las situaciones o casos técnicos, para
transformar y mejorar seglin la situacion.

En relacion a las normativas de referencia de educacion, el alumno debe ser formado en aspectos morales y



civicos, como consumidor y usuario, en un entorno de paz y saludables, por lo que se llevaran a cabo a lo
largo del curso, acciones orientadas a conseguir estas capacidades en el alumnado.

Algunas de estas acciones serian:

° ESTRATEGIAS DE ANIMACION A LA LECTURA Y EL DESARROLLO DE LA EXPRESION Y
COMPRENSION ORAL Y ESCRITA: Se fomentara la lectura tanto de libros de textos, como de articulos,
manuales, etc. relacionados con la materia del modulo. Ademas se incentivara la participacion en coloquios
durante la clase utilizando expresiones adecuadas al tiempo que se usa la terminologia técnica propia del sector
eléctrico. Por otro lado, a la hora de evaluar al alumno, se tendra en cuenta una correcta expresion escrita,
tanto en los exdmenes como en todas las memorias y trabajos propuestos por el profesor.

° LA EDUCACION MORAL Y CIVICA: Dentro de este tema transversal se trabajara el fomento de
actitudes de respeto hacia las personas sea cual sea su condicion social, sexual, racial o sus creencias,
valorando el pluralismo y la diversidad.

° LA EDUCACION PARA LA PAZ: Se trabajara sobre todo la actitud frente al conflicto, viendo éste
como un proceso natural y consustancial a la existencia humana que, bien encauzado, ayuda a clarificar
intereses y valores, convirtiéndose entonces en un proceso creativo.

° LA EDUCACION PARA LA IGUALDAD DE OPORTUNIDADES DE AMBOS SEXOS: Este tema
transversal tendra un tratamiento fundamentalmente metodologico, cuidando aspectos como los niveles de
expectativas iguales ante alumnas y alumnos, la idéntica dedicacion a ambos sexos, evitar actitudes protectoras
hacia las alumnas y asignar tareas de responsabilidad en funcion de las capacidades individuales.

° LA EDUCACION AMBIENTAL: Se potenciaran actitudes personales de aprovechamiento de
materiales en las aulas y en el taller.

° LA EDUCACION PARA LA SALUD: Se trabajara la atencion y respeto de las normas de uso de
herramientas, maquinas y aparatos del taller. Se trabajara también el respeto por el orden y limpieza del puesto
de trabajo.

° LA EDUCACION DEL CONSUMIDOR: Se potenciara el consumo moderado y responsable de
recursos y materiales fungibles, asi como la aplicacion de criterios de racionalidad energética en los temas
sensibles

14.- MEDIDAS DE ATENCION A LA DIVERSIDAD

Normativa de aplicacion: El Decreto 436/2008, de 2 de septiembre, por el que se establece la ordenacion y las
ensefanzas de la Formacion Profesional inicial que forma parte del sistema Educativo (BOJA n°® 182 de 12 de
septiembre de 2008) establece que la Consejeria competente en materia de educacion dispondré recursos
humanos y materiales que promuevan el acceso de estas personas al curriculo de las ensefianzas de formacion
profesional inicial.

El centro tiene una gran diversidad de alumnado por lo que en este apartado se tendrd en consideracion lo
aprobado en el apartado 6. Atencion a la diversidad del Proyecto Educativo del centro: ..... En la FPI,
se aplicaran medidas de adecuacion de las actividades formativas, asi como de los criterios y los
procedimientos de evaluacion para alumnado con algin tipo de necesidad especifica de apoyo educativo, sin
que ello suponga la supresion de resultados de aprendizaje y objetivos generales del ciclo que afecten a la
adquisicion de la competencia general del titulo.

Para detectar al alumnado que necesita alguna medida de atencion a la diversidad, en los primeros dias de
clase, se realizaran una serie de actividades y una observacion en directo que nos pondran en situacion.

Para poder intentar solventar todos los posibles casos de atencion a la diversidad que se nos presenten
contamos con la colaboracion del Dpto de Orientacion. Las medidas que se aplican de una manera mas general
son las que detallamos a continuacion, aunque podrian presentarse otras que habria que ver como se podrian
solventar para que el alumnado pudiese realizar su formacion de la mejor manera posible.



Medidas propuestas segun el tipo de alumnado:

° Con problemas de idioma: solicitud de un profesor de apoyo
° Con problemas auditivos: apoyo con interpretes del lenguaje de signos
° Con el ritmo de aprendizaje mas lento: veran reducido el numero de actividades que deberan

desarrollar y dedicaran mas tiempo a la formalizacion de los conocimientos, desarrollando inicamente las
actividades que permitan asegurar la consecucion de las objetivos, competencia y cualificaciones propuestos.
Podria considerarse la posibilidad de hacer un médulo en dos afnos. Es muy importante destacar la labor del
profesor de desdoble (siempre que se disponga del mismo) en este tipo de alumnado y las actividades con el
resto de compafieros lo permitan.

° Con un ritmo de aprendizaje mas elevado dispondran de una serie de actividades de ampliacion que
les permita potenciar el nivel de los contenidos recibidos.

° Con problemas en Matematicas: apoyo del profesorado del Departamento de orientacion que los
atenderd en pequeftios grupos y les propondra actividades especiales de refuerzo.

° Otra medida que se puede realizar para el alumnado que lo necesite es la realizacion del ciclo en mas
anos.

° Otros: itinerantes, temporeros, con problemas de movilidad, ... certificaciones de calificaciones
parciales.

° Alumnado repetidor: se estudiara el motivo de la repeticion y se tomaran las medidas oportunas (si es

por falta de asistencia no se tomaran medidas y si es por ritmo de aprendizaje mas lento se tomaran las
expuestas mas arriba)

15.- PROCEDIMIENTO PARA REALIZAR EL SEGUIMIENTO Y EVALUACION DE LA
PROGRAMACION

Trimestralmente y en cada una de las evaluaciones se valoraré el grado de consecucion de la programacion,
asi como su modificacion si esta fuese necesaria

El seguimiento del modulo serd recogido en un cuadrante donde debe aparecer: curso, mddulo, profesor,
evaluacion, grado de cumplimiento, nimero de alumnos evaluados, nimero de alumnos con evaluacion
positiva, porcentajes positivos y negativos, ademas de una breve valoracion de los resultados.

16.- ACTIVIDADES COMPLEMENTARIAS Y EXTRAESCOLARES

Se realizaran, a ser posible, salidas y visitas, coordinadas con el Departamento de Electricidad a algunos de
los siguientes lugares o eventos:

Programas educativos municipales del Ayuntamiento de Mélaga

Departamento eléctrico del Ayuntamiento de Malaga.

ADIF - Renfe Malaga.

Centro de coordinacion y reparacion del Metro de Mélaga.

Parque Tecnoldgico de Andalucia (PTA), y alguna empresa del sector eléctrico.
Centro de generacion de energia eodlica (Ardales).

MalakaBot

Cervezas Victoria

Aeropuerto de Malaga

Central Eléctrica del Chorro

Central Eléctrica de Iznajar.

CESEE



Parque de las Ciencias. Exposicion de historia de la Roboética. Aula permanente de riesgos laborales

Visita a la feria de Material Eléctrico (MATELEC) en Madrid

Visitas a empresas colaboradoras de FCT y Dual

Visita a la empresa Cosentino

Charlas de la Policia Nacional sobre los temas: acoso escolar, riesgos en internet, drogas y alcohol, igualdad
y violencia de género, bandas juveniles y delitos de odio.

17.- CONDICIONES PARTICULARES DE DESARROLLO DEL MODULO CON MOTIVO DEL
COVID-19.

NORMATIVA

. Instruccion de 13 de marzo de 2020, de la Viceconsejeria de Educacion y Deporte, relativa a la
suspension de la actividad docente presencial en todo el sistema educativo andaluz por orden de 13 de marzo
de 2020 de la consejeria de salud y familias.

. Orden de 13 de marzo de 2020, por la que se adoptan medidas preventivas de salud publica en la
Comunidad de Andalucia como consecuencia de la situacion y evolucion del coronavirus (COVID-19).

. Circular de 2 de abril de 2020 de la Direccion General de Ordenacion y Evaluacion Educativa relativa
a los procesos de ensefianza-aprendizaje y de evaluacion en los centros docentes andaluces como consecuencia
de la orden de 13 de marzo de 2020 de la consejeria de salud y familias.

. Instruccion de 23 de abril de 2020, de la Viceconsejeria de Educacion y Deporte, relativa a las
medidas educativas a adoptar en el tercer trimestre del curso 2019/2020.

. Resolucion de 24 de abril de 2020, de la Secretaria General de Educacion y Formacion Profesional
por la que se adoptan medidas excepcionales referidas a la flexibilizacion de determinados aspectos de las
ensefanzas de formacion profesional del sistema educativo y de las ensefianzas de régimen especial.

. Instrucciones 6 de julio de 2020, de la Viceconsejeria de Educacion y Deporte, relativas a la
organizacion de los centros docentes para el curso escolar 2020/2021, motivada por la crisis sanitaria del
COVID-19.

. Circular de 3 de septiembre de 2020, de la Viceconsejeria de Educacion y Deporte, relativa a medidas
de flexibilizacion curricular y organizativa para el curso escolar 2020/2021.

. Instrucciones de 15 de septiembre de 2020 de la Direccion General de Formacion Profesional de la
Consejeria de Educacion y Deporte sobre la organizacion de las ensefianzas de Formacion Profesional inicial
en modalidad a distancia y semipresencial en Centros publicos.

DESARROLLO ALCANZADO DE LA PROGRAMACION DIDACTICA EN EL CURSO 2019/2020

Este mddulo no se ha visto afectado por el confinamiento del curso pasado al tratarse de un modulo terminal
y finalizar en marzo. Tras la evaluacion inicial se ha percibido que los alumnos cuentan de forma general con
la base necesaria para afrontar el médulo con garantias.

AGRUPAMIENTOS

En el caso del turno vespertino, se ha mantenido la ensefianza presencial debido a que la ratio es igual o inferior



a 10 alumnos. No obstante, se seguiran los planes de contingencia establecidos por las autoridades
competentes en funcion de los posibles escenarios que puedan darse a lo largo del presente curso escolar.

LINEAS DE ACTUACION EN CASO DE UN NUEVO CONFINAMIENTO

El procedimiento a seguir en el caso de un nuevo confinamiento dependera de la fecha en que éste se produzca
y de que no se publique normativa posterior que indique lo contrario. En principio se procedera de la siguiente
forma:

- Se mantendra la busqueda del aprendizaje significativo a través de la participacion activa del
alumnado.

- En caso de ser necesario, se retransmitiran explicaciones a través de la plataforma Google Meet,
compartiendo la pantalla del profesor.

- Se accederd a los apuntes y ejercicios y entrega de tareas a través de la plataforma Moodle Centros.

- Se mantendra el horario de clases habitual salvo causa justificada.

- Se estableceran mecanismos de comunicacion teleméaticos accesibles a todo el alumnado.

- Se estableceran tareas de refuerzo y recuperacion en caso de ser necesario.

Cualquier otra situacion que se manifieste y no haya sido especificada en este punto se regird por la
programacion general del modulo.



