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1. INTRODUCCION.

El presente mddulo, Integracion de Sistemas de Automatizacién Industrial, se encuadra en
el segundo curso del ciclo formativo conducente al titulo Técnico Superior en Automatizacion y
Robdtica Industrial, dentro de la familia profesional de Electricidad y Electrénica. Se corresponde
con el referente P-5.5.4 en la Clasificacion Internacional Normalizada de la Educacion y con una
equivalencia total de 120 créditos ECTS.

Sus ensefianzas minimas las establece el Real Decreto 1581/2011, de 4 de noviembre,
publicado en el BOE num. 301, de 1 de febrero de 2013, actualizado por el Real Decreto 401/2023,
de 29 de mayo. Por otro lado, su curriculo todavia no ha sido actualizado en Andalucia y sigue
regulado por la Orden de 29 de abril de 2013 que desarrolla el curriculo correspondiente al titulo de
técnico superior en Automatizacion y Robética Industrial.

La programacion didactica se enmarca dentro del segundo nivel de concrecion,
estableciéndose de una manera légica y ordenada al tercer nivel de puesta en practica de la
programacion de aula. Este segundo nivel, se apoya en el nivel anterior de concrecién curricular: el
primer nivel que se corresponde a los Reales Decretos, también denominado de disefio curricular base.

2. NORMATIVA DE APLICACION.

Normativa de ambito estatal (LOMLOE, RRDD de Titulo y de Cualificaciones Profesionales).

e LEY ORGANICA 2/2006, de 3 de mayo, de Educacion (BOE de 4 de mayo de 2006),
modificada por la...

e LEY ORGANICA 3/2020, de 29 de diciembre, por la que se modifica la Ley Organica 2/2006,
de 3 de mayo, de Educacion.

e LEY ORGANICA 3/2022, de 31 de marzo, de ordenacion e integracion de la Formacion
Profesional.

e REAL DECRETO 659/2023, de 18 de julio, por el que se desarrolla la ordenacion del Sistema
de Formacion Profesional.

e REAL DECRETO 1581/2011, de 4 de noviembre, por el que se establece el titulo de Técnico
Superior en Automatizacion y Robdtica Industrial y se fijan sus ensefianzas minimas,
actualizado por el...

e REAL DECRETO 401/2023, de 29 de mayo, por el que se actualizan los titulos de la
formacion profesional del sistema educativo de Técnico Superior en Automatizacion vy
Robdtica Industrial, ...

e REAL DECRETO 1416/2005, de 25 de noviembre, por el que se modifica el Real Decreto
1128/2003, de 5 de septiembre, por el que se regula el Catalogo Nacional de las
Cualificaciones Profesionales (BOE 3 de diciembre de 2005).

e REAL DECRETO 144/2011, de 4 de febrero, por el que se complementa el Catadlogo Nacional
de Cualificaciones Profesionales, mediante el establecimiento de siete cualificaciones
profesionales correspondientes a la Familia Profesional Electricidad y Electrénica. Entre ellas
se establecen en este RD la ELE484 3 - Desarrollo de proyectos de sistemas de
automatizacion industrial y la ELE486_3 - Gestion y supervision del montaje y mantenimiento
de sistemas de automatizacién industrial.

Normativa autonémica en Andalucia:

e LEY 17/2007,de 10 de diciembre, de Educacién de Andalucia (BOJA de 26 de diciembre de
2007).

e DECRETO 436/2008, de 2 de septiembre, por el que se establecen la ordenacion y las
ensefianzas de la Formacion Profesional del sistema educativo en Andalucia (BOJA de 12 de
septiembre de 2008).
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e ORDEN DE 29 DE ABRIL DE 2013, por la que se desarrolla el curriculo correspondiente a
Técnico Superior en Automatizacion y Robotica Industrial.

3. CONTEXTUALIZACION

3.1. EL CONTEXTO DEL CENTRO.

El centro se encuentra ubicado en un barrio obrero en Mélaga capital, y cuenta con una
larga existencia, ademas de una oferta formativa muy diversificada que se ha ido
incrementando a lo largo de los afios:

e Educacion Secundaria Obligatoria.
e Ensefianzas de Bachillerato en todas sus vias y opciones.
e Ensefianzas de FP de grado medio y superior, tanto de régimen diurno como nocturno.

La diversidad de ensefianzas impartidas en el centro motiva un nivel de matriculacion
anual elevado y contribuye a una gran heterogeneidad a nivel geografico, econémico y social.

3.2. ADECUACION DE LOS CONTENIDOS AL ENTORNO SOCIOECONOMICO

En términos generales el Departamento de Electricidad tiene relacion con varias
decenas de empresas del sector con motivo de la colaboracion en el médulo de FCT.
Concretamente respecto al ciclo superior en Automatizacion y Robotica Industrial, hay de
destacar la contextualizacion de las empresas del entorno en los siguientes sectores:

Instalacién, mantenimiento y montaje de aparatos de elevacion y transporte.
Sistemas de produccién en procesos industriales tanto secuenciales como continuos.
Oficina técnica en disefio de automatismos y sistemas de control (en el P.T.A.).
Mantenimiento en sistemas de almacenamiento automatizados.

Se trata de una demanda claramente enfocada al sector industrial, que debe ser tenida
en cuenta en el enfoque de la programacién con miras al nivel de empleabilidad del alumnado.

4. CARACTERIZACION DEL TITULO.
4.1. IDENTIFICACION.

De conformidad con lo establecido en el Real Decreto 1581/2011, de 4 de noviembre por
el que se establece el titulo de Técnico Superior en Automatizacién y Robdtica Industrial y se
fijan sus ensefianzas minimas, actualizado por el Real Decreto 401/2023, de 29 de mayo: El
titulo de Técnico Superior en Automatizacion y Robética Industrial queda identificado por los
siguientes elementos:

Denominacién: Automatizacion y Robética Industrial.

Nivel: Formacion Profesional de Grado Superior.

Duracién: 2000 horas.

Equivalencia en créditos ECTS: 120.

Familia Profesional: Electricidad y Electrénica.

Rama de conocimiento: Ingenieria y Arquitectura.

Referente en la Clasificacion Internacional Normalizada de la Educacion: P-5.5.4.
Nivel del Marco Espafol de Cualificaciones para la educacion superior: Nivel 1
Técnico Superior.
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4.2. PERFIL PROFESIONAL DEL TIiTULO.

El perfil profesional del titulo Técnico Superior en Automatizacion y Robética Industrial,
tal y como recoge el Real Decreto 1581/2011, de 4 de noviembre, en su art. 3, “queda
determinado por su competencia general, sus competencias profesionales, personales y
sociales, y por la relacion de cualificaciones del Catadlogo Nacional de Cualificaciones
Profesionales incluidas en el titulo”.

4.3. MODULOS PROFESIONALES DEL CICLO FORMATIVO.

De conformidad con lo establecido en el articulo 10 del Real Decreto 1581/2011, de 4 de
noviembre por el que se establece el titulo de Técnico Superior en Automatizacion y Robadtica
Industrial y se fijan sus ensefianzas minimas, los médulos profesionales del ciclo formativo se
detallan a continuacion:

1° curso:
0959. Sistemas eléctricos, neumaticos e hidraulicos.

0960. Sistemas secuenciales programables.
0961. Sistemas de medida y regulacion.
0962. Sistemas de potencia.
0963. Documentacion técnica.
0964. Informatica industrial.
2° curso:
0965. Sistemas programables avanzados.
0966. Robdtica industrial.
0967. Comunicaciones industriales.
0968. Integracién de sistemas de automatizacion industrial.
0969. Proyecto de automatizacion y robética industrial.
0970. Formacioén en centros de trabajo.
0971. Empresa e iniciativa emprendedora.
0972. Formacién en centros de trabajo.

5. COMPETENCIAS.
5.1. COMPETENCIA GENERAL.

La competencia general de este titulo, tal y como recoge el Real Decreto 1581/2011, de
4 de noviembre, en su art. 4, “consiste en desarrollar y gestionar proyectos de montaje y
mantenimiento de instalaciones automaticas de medida, regulacién y control de procesos en
sistemas industriales, asi como supervisar o0 ejecutar el montaje, mantenimiento y la puesta
en marcha de dichos sistemas, respetando criterios de calidad, seguridad y respeto al medio
ambiente y al disefio para todos”.

5.2. COMPETENCIAS PROFESIONALES, PERSONALES Y SOCIALES.

Las competencias profesionales, personales y sociales de este titulo son las que se
relacionan a continuacion:

5
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a) Definir los datos necesarios para el desarrollo de proyectos y memorias técnicas de
sistemas automaticos.

b) Configurar instalaciones y sistemas autométicos, de acuerdo con las especificaciones y
las prescripciones reglamentarias.

c) Seleccionar los equipos y los elementos de cableado e interconexion necesarios en la
instalacion automatica, de acuerdo con las especificaciones y las prescripciones
reglamentarias.

d) Elaborar los programas de control, de acuerdo con las especificaciones y las
caracteristicas funcionales de la instalacion.

e) Configurar los equipos, desarrollando programas de gestion y control de redes de
comunicacion mediante buses estandar de sistemas de automatizacion industrial.

f) Elaborar planos y esquemas de instalaciones y sistemas automaticos, de acuerdo con
las caracteristicas de los equipos, las caracteristicas funcionales de la instalacién y utilizando
herramientas informéticas de disefio asistido.

g) Elaborar presupuestos de instalaciones automaticas, optimizando los aspectos econémicos
en funcion de los requisitos técnicos del montaje y mantenimiento de equipos.

h) Definir el protocolo de montaje, las pruebas y las pautas para la puesta en marcha de
instalaciones automaticas, a partir de las especificaciones.

i) Gestionar el suministro y almacenamiento de materiales y equipos, definiendo la logistica y
controlando las existencias.

J) Replantear la instalacion de acuerdo con la documentaciéon técnica, resolviendo los
problemas de su competencia e informando de otras contingencias para asegurar la
viabilidad del montaje.

k) Supervisar y/o montar los equipos y elementos asociados a las instalaciones eléctricas y
electronicas, de control e infraestructuras de comunicaciones en sistemas automaticos.

[) Supervisar y/o mantener instalaciones y equipos, realizando las operaciones de
comprobacion, localizacion de averias, ajuste y sustitucion de sus elementos, y restituyendo
su funcionamiento.

m) Supervisar y realizar la puesta en servicio de sistemas de automatizacion industrial,
verificando el cumplimiento de las condiciones de funcionamiento establecidas.

n) Elaborar documentacion técnica y administrativa de acuerdo con la legislacion vigente y
con los requerimientos del cliente.

i) Adaptarse a las nuevas situaciones laborales, manteniendo actualizados los
conocimientos cientificos, técnicos y tecnoldgicos relativos a su entorno profesional,
gestionando su formacién y los recursos existentes en el aprendizaje a lo largo de la vida y
utilizando las tecnologias de la informacién y la comunicacion.

0) Resolver situaciones, problemas o contingencias con iniciativa y autonomia en el ambito
de su competencia, con creatividad, innovacion y espiritu de mejora en el trabajo personal y
en el de los miembros del equipo.

p) Organizar y coordinar equipos de trabajo con responsabilidad, supervisando el desarrollo
del mismo, manteniendo relaciones fluidas y asumiendo el liderazgo, asi como aportando
soluciones a los conflictos grupales que se presenten.

g) Comunicarse con sus iguales, superiores, clientes y personas bajo su responsabilidad,
utilizando vias eficaces de comunicacion, transmitiendo la informacion o conocimientos
adecuados y respetando la autonomia y competencia de las personas que intervienen en el
ambito de su trabajo.
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r) Generar entornos seguros en el desarrollo de su trabajo y el de su equipo, supervisando y

aplicando los procedimientos de prevencion de riesgos laborales y ambientales, de acuerdo
con lo establecido por la normativa y los objetivos de la empresa.

S) Supervisar y aplicar procedimientos de gestion de calidad, de accesibilidad universal y de

«disefilo para todos», en las actividades profesionales incluidas en los procesos de
produccion o prestacion de servicios.

t) Realizar la gestion basica para la creacidon y funcionamiento de una pequefia empresa y tener

iniciativa en su actividad profesional con sentido de la responsabilidad social.

u) Ejercer sus derechos y cumplir con las obligaciones derivadas de su actividad profesional,

de acuerdo con lo establecido en la legislacion vigente, participando activamente en la vida
economica, social y cultural.

5.3. RELACION DE CUALIFICACIONES Y UNIDADES DE COMPETENCIA.

De conformidad con lo establecido en el articulo 6 del Real Decreto 1581/2011, de 4 de

noviembre por el que se establece el titulo de Técnico Superior en Automatizacion y Robdética
Industrial y se fijjan sus ensefianzas minimas, se detalla a continuacion la relacion de
cualificaciones y unidades de competencia del catadlogo nacional de cualificaciones
profesionales incluidas en el presente titulo.

1) Cualificaciones profesionales completas:

a)

b)

Desarrollo de proyectos de sistemas de automatizacion industrial ELE 484 3 (Real
Decreto 144/2011, de 4 de febrero), que comprende las siguientes unidades de
competencia:

UC1568_3: Desarrollar proyectos de sistemas de control para procesos secuenciales
en sistemas de automatizacion industrial.

UC1569_3: Desarrollar proyectos de sistemas de medida y regulacion en sistemas de
automatizacion industrial.

UC1570_3: Desarrollar proyectos de redes de comunicacidbn en sistemas de
automatizacion industrial.

Gestion y supervision del montaje y mantenimiento de sistemas de automatizacion
industrial ELE 486 _3 (Real Decreto 144/2011, de 4 de febrero), que comprende las
siguientes unidades de competencia:

UC1575 3: Gestionar y supervisar los procesos de montaje de sistemas de
automatizacion industrial.

UC1576_3: Gestionar y supervisar los procesos de mantenimiento de sistemas de
automatizacion industrial.

UC1577_3: Supervisar y realizar la puesta en marcha de sistemas de automatizaciéon
industrial

5.4. ENTORNO PROFESIONAL.

De conformidad con lo establecido en el articulo 7 del Real Decreto 1581/2011, de 4 de
noviembre por el que se establece el titulo de Técnico Superior en Automatizacion y Robotica
Industrial y se fijan sus ensefianzas minimas, el entorno profesional.
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1. Las personas que obtienen este titulo ejercen su actividad profesional en empresas,
publicas y privadas, relacionadas con los sistemas automaticos industriales, en las areas de
disefio, montaje y mantenimiento de sistemas de automatizacion industrial.

2

6.

. Las ocupaciones y puestos de trabajo mas relevantes son los siguientes:

Jefe de equipo de supervisidn de montaje de sistemas de automatizacién industrial.

Jefe de equipo de supervision de mantenimiento de sistemas de automatizacion industrial.
Verificador de aparatos, cuadros y equipos eléctricos.

Jefe de equipo en taller electromecanico.

Técnico en organizacién de mantenimiento de sistemas de automatizacion industrial.
Técnico de puesta en marcha de sistemas de automatizacion industrial.

Proyectista de sistemas de control de sistemas de automatizacion industrial.

Proyectista de sistemas de medida y regulacion de sistemas de automatizacion industrial.
Proyectista de redes de comunicacién de sistemas de automatizacién industrial.
Programador-controlador de robots industriales. Técnico en disefio de sistemas de control
eléctrico. Disefiador de circuitos y sistemas integrados en automatizacién industrial.

OBJETIVOS.

6.1. OBJETIVOS GENERALES DEL CICLO

De conformidad con lo establecido en el articulo 9 del Real Decreto 1581/2011, de 4 de

noviembre, los objetivos generales de este ciclo formativo son los siguientes:

a)

b)

c)

d)

9)

h)

Interpretar la documentacion técnica, analizando las caracteristicas de diferentes
tipos de proyectos para precisar los datos necesarios para su desarrollo.

Identificar las caracteristicas de los sistemas automaticos de regulacién y control,
partiendo de las especificaciones y prescripciones legales, para configurar instalaciones
y sistemas automaticos.

Determinar elementos de sistemas automaticos, partiendo de los célculos y utilizando
informacion técnica comercial para seleccionar los mas adecuados, segun las
especificaciones y prescripciones reglamentarias.

Aplicar lenguajes de programacion normalizados, utilizando programas informaticos,
para elaborar los programas de control.

Desarrollar programas de gestion y control de redes de comunicacion, utilizando
lenguajes de programacion normalizados, para configurar los equipos.

Aplicar simbologia normalizada y técnicas de trazado, utilizando herramientas

graficas de disefio asistido por ordenador, para elaborar planos y esquemas de
instalaciones y sistemas automaticos.

Valorar los costes de los dispositivos y materiales que forman una instalacion automatica,
utilizando informacion técnica comercial y tarifas de fabricantes, para elaborar el
presupuesto.

Elaborar hojas de ruta, utilizando herramientas ofiméticas y especificas de los
dispositivos del sistema automatico, para definir el protocolo de montaje, las pruebas y
las pautas para la puesta en marcha.

Definir la logistica, utilizando herramientas informaticas de gestién de almacén, para
gestionar el suministro y almacenamiento de materiales y equipos.

Identificar los recursos humanos y materiales, teniendo en cuenta la documentacion
técnica, para replantear la instalacion.

Resolver problemas potenciales en el montaje, utilizando criterios econémicos, de
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p)

Q)

y)

seguridad y de funcionalidad, para replantear la instalacion.

Ejecutar el montaje de instalaciones automaticas de control e infraestructuras de
comunicacion, identificando pardmetros, aplicando técnicas de montaje, interpretando
planos y esquemas, y realizando las pruebas necesarias, para supervisar equipos y
elementos asociados.

Diagnosticar averias y disfunciones, utilizando herramientas de diagnostico y
comprobacion adecuadas, para supervisar y/o mantener instalaciones y equipos
asociados.

Aplicar técnicas de mantenimiento en instalaciones y sistemas automaticos, utilizando
instrumentos y herramientas apropiadas, para supervisar y/o mantener instalaciones y
equipos asociados.

Ejecutar las operaciones de puesta en marcha, respetando las condiciones de
funcionamiento establecidas, para supervisar y realizar la puesta en servicio de sistemas
de automatizacion industrial.

Comprobar el funcionamiento de los programas de control, utilizando dispositivos
programables industriales, para verificar el cumplimiento de las condiciones funcionales
establecidas.

Desarrollar manuales de informacion para los destinatarios, utilizando las herramientas
ofiméticas y de disefio asistido por ordenador para elaborar la documentacién técnica y
administrativa.

Analizar y utilizar los recursos y oportunidades de aprendizaje relacionados con la
evolucion cientifica, tecnoldgica y organizativa del sector y las tecnologias de la
informacion y la comunicacién, para mantener el espiritu de actualizacién y adaptarse a
nuevas situaciones laborales y personales.

Desarrollar la creatividad y el espiritu de innovacion para responder a los retos que se
presentan en los procesos y en la organizacion de trabajo y de la vida personal.

Tomar decisiones de forma fundamentada, analizando las variables implicadas,
integrando saberes de distinto ambito y aceptando los riesgos y la posibilidad de
equivocacion en las mismas, para afrontar y resolver distintas situaciones, problemas o
contingencias.

Desarrollar técnicas de liderazgo, motivacion, supervisién y comunicacion en contextos
de trabajo en grupo, para facilitar la organizacion y coordinacién de equipos de trabajo.

Aplicar estrategias y técnicas de comunicacion, adaptandose a los contenidos que se
van a transmitir, a la finalidad y a las caracteristicas de los receptores, para asegurar la
eficacia en los procesos de comunicacion.

Evaluar situaciones de prevencion de riesgos laborales y de proteccion ambiental,
proponiendo y aplicando medidas de prevencién, personales y colectivas, de acuerdo
con la normativa aplicable en los procesos del trabajo, para garantizar entornos seguros.

Identificar y proponer las acciones profesionales necesarias para dar respuesta a la
accesibilidad universal y al «disefio para todos».

Identificar y aplicar parametros de calidad en los trabajos y actividades realizados en el
proceso de aprendizaje, para valorar la cultura de la evaluacion y de la calidad y ser
capaces de supervisar y mejorar procedimientos de gestion de calidad.

Utilizar procedimientos relacionados con la cultura emprendedora, empresarial y de
iniciativa profesional, para realizar la gestion basica de una pequefia empresa o
emprender un trabajo.

6.2. OBJETIVOS Y COMPETENCIAS A LOS QUE CONTRIBUYE EL MODULO.

La formacion del moédulo contribuye a alcanzar la mayor parte de los objetivos generales del
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ciclo, como son los sefialados anteriormente en negrita: a), b), c), d), e), f), h), j), k), [), m), n), A),
0), p), ) Y V); asi como la mayoria de las competencias profesionales, personales y sociales del
titulo como son las sefialadas anteriormente en negrita: a), b), ¢), d), e), f), h), j), k), 1), m), n), i),

0), p), ), ), ) y u).

6.3. OBJETIVOS ESPECIFICOS DEL MODULO

Segun el Real Decreto 1581/2011, de 4 de noviembre, donde se establecen las ensefianzas
minimas del titulo de Técnico Superior en Automatizacion y robotica industrial, los resultados de
aprendizaje y criterios de evaluacion para el modulo Integraciéon de Sistemas de
Automatizacion Industrial son:

RA1. Planifica la instalacion del sistema automatico, identificando los requerimientos de la
instalacién y gestionando el aprovisionamiento de material.

Criterios de evaluacion:

a)

c)
d)
e)
f)
9)

Se han identificado las fases de instalacion del sistema automaético.

Se han seleccionado herramientas y equipos asociados a cada fase de instalacion.
Se ha planificado la entrega de equipos y elementos.

Se ha elaborado un protocolo de comprobacién del material recibido.

Se han evaluado los puntos criticos de la instalacion.

Se han determinado los recursos humanos de cada fase de montaje.

Se ha elaborado un plan detallado de aprovisionamiento y montaje de la instalacion
automaética.

RA2. Gestiona el montaje de instalaciones automaticas, siguiendo el plan de montaje y
resolviendo contingencias.

Criterios de evaluacion:

a)
b)

c)
d)
e)
f)
9)
h)
)
)

Se han asignado los medios materiales y humanos segun el plan de montaje.

Se ha realizado el replanteo de la instalacion segun las especificaciones indicadas en los
planos y esquemas.

Se ha adecuado el plan de montaje a las caracteristicas de la instalacion.

Se han aplicado técnicas de gestidn de recursos para el montaje de la instalacién.

Se han determinado indicadores de control de montaje.

Se han determinado las mediciones necesarias para la aceptacion de la instalacion
automatica.

Se han determinado los valores minimos de aislamiento, rigidez dieléctrica, resistencia de
tierra y corrientes de fuga aceptables para la aceptacion de la instalacion.

Se han identificado los requerimientos minimos para la puesta en marcha de la
instalacion.

Se han realizado las medidas necesarias para el andlisis de la red de suministro
(deteccion de armonicos y perturbaciones).

Se han determinado medidas de seguridad en la puesta en marcha de instalaciones
automaéticas.

RA3. Integra los elementos del sistema automatico, interpretando la documentacion
técnica del proyecto y siguiendo los procedimientos y normas de seguridad en montaje.

Criterios de evaluacion:

Se ha montado el cuadro de distribucion eléctrica.

Se han instalado los sistemas de distribucion eléctrica y de fluidos requeridos en el sistema
automatico.

Se han conectado equipos sensores y de captacion.

Se han conectado los actuadores, manipuladores y dispositivos eléctricos de potencia.

Se han acoplado mecéanicamente los diferentes tipos de actuadores.

Se han montado los robots industriales y sistemas de control de movimientos en aquellos
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)
h)

1)

casos gue son necesarios.

Se han montado los dispositivos de medida y regulacion.

Se han montado los elementos de supervision y adquisicion de datos.
Se ha aplicado la reglamentacién vigente y las normas de seguridad.

RA4. Ejecuta operaciones de ajuste, parametrizacion y programacion de los dispositivos
del sistema automatico, a partir de las especificaciones técnicas del disefio y utilizando las
herramientas software y hardware requeridas.

Criterios de evaluacion:

a)
b)

c)
d)

€)
f)
9)

Se han identificado las sefiales que tienen que procesar los controladores légicos.

Se han calibrado los dispositivos de medida segun las especificaciones técnicas de
funcionamiento del sistema automético.

Se han elaborado los programas de los dispositivos de control l6égico del sistema
automatico segun las especificaciones técnicas demandadas.

Se han establecido las secuencias de control para las soluciones robotizadas y de control
de movimiento.

Se han establecido pardmetros para los dispositivos de regulacion y control.
Se ha elaborado la programacion de los dispositivos de supervisién y adquisicion de datos.
Se han establecido parametros y se ha ajustado la red de comunicacion industrial.

RADS. Verifica el funcionamiento del sistema automético segun las especificaciones técnicas
del disefio, realizando el replanteo necesario y aplicando normas de seguridad.

Criterios de evaluacion:

a)
b)
c)
d)

e)

f)

¢))

Se ha verificado el funcionamiento del cuadro de distribucion eléctrico.

Se ha comprobado el funcionamiento de todos los dispositivos del sistema automatico.

Se ha verificado el funcionamiento de los programas de control, adquisicion y supervision
disefiados conforme a los requerimientos del sistema automatico.

Se ha comprobado la idoneidad de los parametros establecidos para los dispositivos,
realizando en su caso los ajustes necesarios para su optimizacion.

Se ha realizado una puesta en marcha de todo el sistema automético, verificando su
funcionamiento y realizando los ajustes oportunos conforme a los requerimientos
establecidos.

Se ha elaborado un informe técnico de las actividades desarrolladas, de los resultados
obtenidos y de las modificaciones realizadas.

Se han realizado las modificaciones oportunas en la documentacion técnica en funcion de
los resultados de las verificaciones de funcionamiento realizadas en el sistema automatico
y su correspondiente replanteo.

RAG. Localiza averias producidas en el sistema automatico, utilizando la documentacién
técnica y estableciendo criterios de actuacion conforme a protocolos previamente
establecidos.

Criterios de evaluacion:
a)
b)
c)
d)

Se ha cumplimentado la orden de reparacion de la averia.

Se ha documentado el procedimiento que se va a seguir para la identificacion de averias.
Se ha seguido el procedimiento establecido para la localizacién de averias.

Se ha valorado vy justificado la toma de decisiones en la reparacion o sustitucion de
dispositivos.

Se ha realizado el presupuesto de la reparacion y/o sustitucion de los dispositivos.
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f) Se ha realizado la reparacién siguiendo las normas y procedimientos de seguridad
establecidos y utilizando los equipos de proteccion individual y colectivos requeridos.

g) Se ha estudiado la conveniencia de realizar modificaciones en el disefio o en la tecnologia
del sistema automatico, a fin de evitar la averia.

h) Se ha cumplimentado el correspondiente informe técnico de la averia.

RA7. Planifica el mantenimiento de instalaciones autométicas a partir de los requerimientos
de la instalacion.
Criterios de evaluacion:

a) Se han seleccionado las partes de la instalacion susceptibles de mantenimiento.

b) Se ha planificado el aprovisionamiento de cada una de las partes.

c) Se han determinado las tareas béasicas de mantenimiento preventivo.

d) Se han determinado las tareas basicas del mantenimiento predictivo y correctivo.

e) Se ha programado el mantenimiento de la instalacion.

f) Se han analizado las instrucciones de los fabricantes de los equipos y elementos que
intervienen en la instalacion.

g) Se han propuesto ajustes de los equipos y elementos para su buen funcionamiento.

h) Se han determinado las caracteristicas técnicas y de aceptacién para la sustitucion de
equipos o elementos.

i) Se ha elaborado un plan detallado de mantenimiento.

RA8. Gestiona el mantenimiento de instalaciones autométicas a partir del plan de
mantenimiento y la normativa vigente.
Criterios de evaluacion:

a) Se han identificado todos los apartados del plan de montaje.

b) Se ha adecuado el plan de mantenimiento a las caracteristicas de la instalacion.

c) Se han aplicado técnicas de gestion de personal para el mantenimiento de instalaciones.

d) Se han aplicado técnicas de gestidn de materiales y elementos para el mantenimiento de
instalaciones.

e) Se han reconocido procedimientos para la gestion del mantenimiento.
f) Se han determinado indicadores de control del mantenimiento.

g) Se ha aplicado la reglamentaciéon vigente y la de seguridad en el trabajo, durante el
mantenimiento.

/. BLOQUE DE CONTENIDOS.

De conformidad con lo establecido en el Real Decreto 1581/2011, de 4 de noviembre por
el que se establece el titulo de Técnico Superior en Automatizacién y Robatica Industrial y se
fijan sus ensefianzas minimas, los contenidos basicos de este modulo son:

Bloque I: Planificacion de la instalacion del sistema automaético:

- Instalacion automatica.

Técnicas de planificacion.

Fases de montaje.

Herramientas y equipos.

Identificacién de puntos criticos. Técnicas de localizaciéon de puntos criticos.

o

o

o
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- Estudio del trabajo. Recursos humanos.

- Aprovisionamiento y almacenaje de materiales. Comprobacion.
o Contenidos bésicos de un plan de aprovisionamiento y montaje de la
instalacion automatica.
o Herramientas informéticas para la elaboracion de un plan de montaje.

Bloque Il. Gestion del montaje de unainstalacion automatica:

- Gestidn de recursos humanos y materiales.

- Replanteo de la instalacion, segun planos y esquemas.

- Plan de montaje. Técnicas de gestion de recursos. Indicadores de montaje.
- Valores minimos de aceptacion. Mediciones.

- Ensayos de elementos de proteccion. Aislamiento, rigidez dieléctrica, resistencia de
tierra y corrientes de fuga, entre otros.

- Puesta en marcha. Técnicas. Requerimientos minimos.

- Equipos de medida de seguridad eléctrica. Andlisis de la red de suministro.
Armonicos y perturbaciones.

- Medidas de seguridad en la puesta en marcha.

- Reglamentacién vigente.

Bloque lll. Integracion de elementos del sistema automatico:

- Caracteristicas de los cuadros eléctricos. Elementos y distribucion.
- Técnicas de instalacién y montaje en sistemas eléctricos y con fluidos.

- Técnicas de conexionado entre sistemas eléctricos y con fluidos.
o Conexionado de equipos sensores y de captacion.
o Conexionado de actuadores, manipuladores y dispositivos eléctricos de
potencia.
o Acoplamiento mecéanico de actuadores.
o Compatibilidad entre sistemas y equipos.
o Equipos y herramientas para el montaje. Manejo de equipos y herramientas.

- Técnicas de montaje de robots y sistemas de control de movimiento.

- Técnicas de conexionado de dispositivos de medida y regulacion.
o Conexionado de elementos de supervision y adquisicion de datos.

- Reglamentacion vigente y normas de seguridad.

- Tipos de sefiales en un sistema automatico.

- Procedimientos de calibracion de los dispositivos de medida en un sistema
automatico.

- Integracién de los programas de los diferentes dispositivos de control I6gico en un
sistema automatico.
o Software de programacion.
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Secuencias de control para soluciones robotizadas y de control de movimiento.

Establecimiento de parametros para los dispositivos de regulacion y control
integrados en un sistema automatico.

Integracion de la programacion de los dispositivos de supervision y adquisicion de
datos en un sistema automatico.

Establecimiento de pardmetros y ajuste de la red de comunicacion industrial en un
sistema automatico integrado.

Bloque V. Verificacion del funcionamiento del sistema automatico:

Verificaciones en el funcionamiento del cuadro de distribucién eléctrico.
Verificaciones en el funcionamiento de todos los dispositivos del sistema automatico.

Verificaciones en el funcionamiento de los programas de control, adquisicion y
supervision.

Verificaciones y optimizacion en el establecimiento de parametros en dispositivos.

Procedimientos de puesta en marcha, verificacion y ajuste de un sistema automatico
completo.

Documentacion técnica. Informe técnico de actividades y resultados.

Bloque VI. Localizacién de averias en el sistema automatico:

Solicitud de intervencién y orden de trabajo.

Procedimientos para la identificacién y reparacion de averias en el sistema
automatico.
o Manual de procedimientos ante averias. Seguimiento.
o Disfunciones tipicas en sistemas automaticos. Causas habituales de las
disfunciones tipicas.
o Toma de decisiones. Reparacion o sustitucion de elementos. Valoracion
economica.
o Manejo de equipos y herramientas. Elementos y normas de seguridad.

Analisis de las causas de las averias. Estudio de modificaciones en el disefo o
tecnologia para evitarlas.

Informes técnicos de averias y hojas de reparacion.

Bloque VII. Planificacion del mantenimiento de instalaciones automaticas:

Puntos susceptibles de mantenimiento en una instalacién automatica.

Aprovisionamiento de materiales y gestion de stocks para el mantenimiento.
o Recepcion de materiales.
o Utilizacion de catalogos de fabricantes para la determinacion de compatibilidad.

Mantenimiento preventivo y correctivo.

Técnicas de planificacion de mantenimiento. Gestion de mantenimiento.
Procedimientos para la planificacion. Indicadores de control del mantenimiento. Hojas
de ruta.

Instrucciones de mantenimiento de fabricantes.
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- Parametros de ajuste de equipos y elementos para la mejora del mantenimiento.

- Deteccion y control de indicadores de procesos de mantenimiento. Criterios de
aceptacion.

- Recepcion de materiales para el mantenimiento. Herramientas informéticas para la
organizacion del mantenimiento y el control de averias.

- Contenidos de un plan de mantenimiento. Datos generales. Necesidades. Calendario
de revisiones y recambios. Calendario de actuaciones, entre otros.

Bloque VIII. Gestion del mantenimiento de una instalacion automatica:

- Contenidos basicos de un plan de mantenimiento. Adecuacién a las caracteristicas
de la instalacion.

- Técnicas de gestion de recursos humanos y materiales.
o Distribucion de tareas.
o Distribucion de medios materiales y equipos.
o Herramientas informéticas para la gestion de recursos humanos y materiales.

- Procedimientos e indicadores de gestidon para el mantenimiento.
- Reglamentacion vigente.

- Prevencion de riesgos en el mantenimiento. Plan de seguridad.

8. ORGANIZACION Y SECUENCIACION DE CONTENIDOS.

8.1. SECUENCIACION Y TEMPORIZACION DE LAS UNIDADES DIDACTICAS.

En la siguiente tabla se detalla la secuenciacion, asi como la duracion de cada una de
las unidades didacticas que permiten alcanzar los objetivos del médulo versaran sobre:

BLOQUE p
ub TITULO HORAS TEMATIC EVAL,EIJACIO
O
UD1 Planificacion del sistema de automatizacion 16 | 12 Evaluacion
industrial.
upz | Gestion del montaje del sistema de 24 " 12 Evaluacion
automatizacion industrial.
UD3 Conexm_nadp,e integracion del sistema de 40 I 12 Evaluacion
automatizacion industrial.
Programacion, parametrizacion y ajuste del 12y 22
ubD4 . . . ;i 56 v .,
sistema de automatizacion industrial. Evaluacion
UD5 V_erlflcauon y reparguorldej averias del 16 Vy Vi 2a Evaluacion
sistema de automatizacion industrial.
UD6 PIamﬂcamon y gestion Qel m,anFenlmlgnto 16 Vil y VIl 28 Evaluacion
del sistema de automatizacion industrial.

La UD4 sobre programacién, parametrizacion y ajuste del sistema de automatizacioén industrial
se trabajara a lo largo de todo el curso en paralelo con el resto de unidades repartiendo las 8
horas semanales, abarca por tanto la 12 y la 22 evaluacién ya que su extension e importancia
en la realizacion del proyecto de automatizacion industrial requiere un trabajo mas extensivo.
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8.2. RELACION DE LAS UNIDADES DIDACTICAS CON LOS R.A.

E H
R.A. ASOCIADOS Y PESO EN % SOBRE PE X g
CADA U.D. S H L A
O 101y |s
UNIDADES U LRG|
DIDACTICAS % | s | S|V
RA1l | RA2 | RA3 | RA4 | RA5 | RA6 | RA7 | RAS ) | A
(@] L
N .
UD1. Planificacion del sistema de
automatizacion industrial. 7 7 16| 12
UD2. Gestién del montaje del
sistema de automatizacion 10 10 | 24 | 12
industrial. 104
UD3. Conexionado e integracién
del sistema de automatizacion 20 20 | 40 | 12
industrial.
UD4. Programacion,
parametrizacion y ajuste del 12y
sistema de automatizacién 36 36 | 56 Ja
industrial.
UD5. Verificacion y reparacion de
averias del sistema de 10 7 17 | 16| 22 | 64
automatizacion industrial.
UDG. Planificacion y gestion del
mantenimiento del sistema de 6 4 10 | 16 | 22
automatizacion industrial.
Pesode cadaRAsobreel | 5 | 415 | 59 | 35 | 10| 7 | 6 | 4 | 100|168 168
modulo

8.3. TEMPORALIZACION PARA EL ALUMNADO DE FP DUAL

Desde el curso académico 2023/2024 el médulo Integraciéon de Sistemas de Automatizacion Industrial
se incorpora al programa de FP dual de manera que, al igual que el resto de médulos dualizados de
2° curso (Sistemas Programables Avanzados, Robotica Industrial, Horas de Libre Configuraciéon y
Comunicaciones Industriales), todos ellos se trabajaran de forma integra en la empresa a partir del
inicio de la alternancia, asistiendo el alumnado 4 dias en semana a la empresa (7 horas/dia) y el dia
restante a clase solo para el médulo no dualizado (Empresa e Iniciativa Emprendedora). De este modo,
el calendario para 2° curso queda asi:

e Periodo de formacion inicial: del 15/09/2023 al 19/01/2024 (sélo centro educativo)
e Periodo de formacion en alternancia: del 22/01/2024 al 15/03/2024 (s6lo en la empresa)
e Periodo de formacion en centros de trabajo (FCT): del 18/03/2024 al 21/06/2024.

El alumnado participante en el programa de FP dual dejard de asistir a clase de Integracion de
Sistemas de Automatizacion Industrial a partir del 22/01/2024 para realizar las actividades
correspondientes en la empresa, que se describen mas abajo, en el apartado de instrumentos de
evaluacion.
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9. METODOLOGIA.

9.1. ORIENTACIONES PEDAGOGICAS.

Este mddulo profesional integra todos los conocimientos adquiridos en los diferentes médulos
formativos cursados a lo largo del ciclo formativo y se aplica a todos los tipos de sistemas de
automatizacion y robotica industrial relacionados con el perfil profesional del titulo.

La definicion de estas funciones incluye aspectos como:

- La identificacién de las caracteristicas del montaje y mantenimiento de los sistemas
automaticos.

- La seleccion de equipos, eligiendo la tecnologia mas adecuada.

- La elaboracién e interpretacién de documentacion técnica propia de los sistemas de
automatizacion y robética industrial.

- ElI montaje de los equipos y elementos del sistema de automatizacion y robdtica
industrial.

- El ajuste, la parametrizacion y la programacion de los dispositivos.
- Las verificaciones del funcionamiento de los sistemas automaticos.
- Lalocalizaciéon de averias.

- El mantenimiento de equipos y elementos de los sistemas de automatizacion y robotica
industrial.

En este mdédulo se deberia desarrollar completamente un proyecto de automatizacion y
robdtica industrial en el que se incluya, al menos, la distribucidn eléctrica, las protecciones,
los equipos y dispositivos de medida y regulacion, los accionadores y el sistema de
comunicacion necesario, integrando las tecnologias disponibles mas adecuadas.

Las actividades profesionales asociadas a esta funcién se aplican en:

- Desarrollar proyectos de sistemas de automatizacion industrial.
- Gestionar y supervisar el montaje y mantenimiento de los sistemas de automatizacién
industrial.

Las lineas de actuacion en el proceso de ensefianza-aprendizaje que permiten alcanzar los
objetivos del modulo versaran sobre:

- ldentificacion de las caracteristicas de los sistemas automaticos, partiendo de
especificaciones técnicas.

- Determinacion de equipos y dispositivos, partiendo de documentacion técnica y
calculos.

- Desarrollo de procesos de montaje, utilizando como recurso la documentacion técnica
del proyecto.

- Aplicacion de lenguajes de programacion normalizados.

- Desarrollo de programas de gestién y control de redes de comunicacion.

- Montaje de instalaciones automaticas, resolviendo problemas potenciales de montaje
y realizando el replanteo necesario, todo ello conforme a la documentacién técnica.

- Diagnostico y reparacion de averias y disfunciones utilizando herramientas adecuadas.

- Realizacion de operaciones de mantenimiento segun el plan establecido.

- Realizacion de la puesta en marcha y de las verificaciones oportunas de los equipos y
dispositivos del sistema de automatizacion industrial.

- Elaboracion de la documentacion técnica y administrativa, utilizando herramientas
ofiméticas y de disefio adecuadas.
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9.2. METODOLOGIA

El enfoque metodoldgico empleado en esta programacion persigue el objetivo fundamental de que
el alumnado desarrolle la capacidad de “aprender a aprender” y fomentar el aprendizaje
significativo a través de la realizacion de proyectos y supuestos practicos.

En este disefio también se tiene en cuenta la atencion a las necesidades especificas de cada
alumno y de este modo conseguir una metodologia integradora.

Los principios metodolégicos fundamentales y que podriamos destacar son los siguientes:

- Metodologia basada en laparticipacion activa, en la que el alumnado sea el protagonista
de su aprendizaje, y en la que el profesorado, debe ser guia, acompafiante, mediador y
facilitador de aprendizajes.

- Enfoque constructivista del proceso de ensefianza-aprendizaje y modelo de aprendizaje
significativo, que permita al alumnado relacionar conocimientos y experiencias vividas con
los nuevos contenidos del modulo profesional.

- Potenciacién de la aplicacion practica de los nuevos conocimientos con retroalimentacion
practica para que el alumno compruebe la utilidad de lo que va aprendiendo.

- El aprendizaje debe ser funcional, procurando que el alumno utilice lo aprendido cuando lo
necesite en situaciones reales de su vida cotidiana y profesional.

- Contextualizacién con el mundo laboral. La relacién con el entorno y con el mundo
laboral debe ser un proceso continuo. Por una parte, hay que introducir experiencias,
realizaciones, conflictos, etc., de los ambientes laborales en el aula, y por otra, es preciso
contextualizar cada unidad en el entorno, en la localidad en la que se esta llevando a cabo
el ciclo para que el alumno busque, seleccione, visite, etc., los recursos informativos y
profesionales disponibles.

- La interdisciplinariedad de los contenidos.

- El modelo didactico por el que apostamos debe tomarse siempre como un material abierto
y flexible, con una terminologia actual, abierta y coeducativa, que pretende ser en todo
momento una herramienta que atienda a la diversidad, asi como a la transmision del valor
de la pluralidad a los propios alumnos y alumnas.

- Finalmente, enlazar todos estos principios, sin olvidar que toda actuacion educativa debe
estar debidamente planificada con el propdésito de alcanzar la consecucion de los objetivos
previstos.

La ejecucion en el aula de todo lo expuesto anteriormente se lleva a cabo a través de dos vertientes
claramente definidas, por un lado, con las estrategias didacticas, que son todos los tipos de
actividades que desarrollaremos en el aula, asi como el modo de organizarlas; y por otro, con las
actividades de enseflanza-aprendizaje, que seran las tareas llevadas a cabo por el alumnado con
la finalidad de adquirir un aprendizaje concreto.

Como estrategias didacticas se adoptaran las siguientes:
- Exposicion-presentacion de los contenidos asociados a cada unidad de trabajo.

- Exploraciones bibliograficas especificas del material seleccionado por el profesor o de
material seleccionado tras investigacion por el alumno.

- Foro-debate de todo el grupo sobre aspectos relacionados con la materia.
- Disefio y realizacion de trabajos practicos por cada unidad de trabajo.

- Resolucién de problemas, o bien, supuestos practicos.
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Elaboracion, exposicion y discusion de informes.

Dinamicas de grupo “situacion limite”, en las que se presenta a los alumnos situaciones
basadas en hechos reales que exigen una rapida reflexion y toma de decisiones.

Utilizacion habitual de las nuevas tecnologias de la informacion. Entregar informes y
trabajos en formato digital y a través de la plataforma educativa Google Classroom.

Las actividades de ensefianza-aprendizaje nos permitiran desarrollar las diferentes
estrategias didacticas que hemos propuesto. Llevaremos a cabo las siguientes:

Actividades de introduccidon-motivacion con la finalidad de introducir a los alumnos/as
en la robdtica.

Actividades de conocimientos previos orientadas a conocer las ideas, opiniones en
intereses de los alumnos/as sobre los contenidos que vamos a desarrollar.

o Comentarios por parte de los alumnos/as, de sus experiencias tedricas o
profesionales sobre el tema.

o Brainstorming o tormenta de ideas. Permitir que todo el alumnado exponga sus
ideas para ir discurriendo y desarrollar reflexiones mas complejas y utiles.

Actividades de desarrollo que permitirAn el aprendizaje de conceptos, contenidos
practicos y actitudes, asi como el entrenamiento en la comunicacion presentando ante los
demaés la labor realizada.

o Seresolveran cuestiones de desarrollo que sinteticen conocimientos adquiridos a
lo largo de la unidad. Se expondran en la clase.

o Se realizardn supuestos précticos, a nivel individual y grupal, por unidades de
trabajo y la resolucién de los mismos se someteran a debate.

Actividades de consolidacion que servirdn para contrastar las nuevas ideas o
aprendizajes adquiridos con las ideas previas que tenia el alumnado con respecto a la
materia.

Actividades de autoevaluacion tipo test con retroalimentacion para que el alumnado por
si mismo contraste el grado de conocimientos adquirido.

Actividades de recuperacion y refuerzo orientadas a atender a aquellos alumnos que no
hayan conseguido los alcanzar los objetivos establecidos.

Actividades de ampliacién que permitan construir nuevos conocimientos y perspectivas
de investigacién a los alumnos que han realizado de forma satisfactoria las actividades de
desarrollo.

En sintesis, nuestros principios metodol6gicos se centraran en:

Articular los aprendizajes en torno a la realizacion de proyectos y supuestos practicos.
Integrar la teoria y la préactica.

Establecer una secuencia precisa entre todos los contenidos como soporte de las
realizaciones practicas que el alumnado realizara tutorizado por el profesor.

Considerar los resultados de aprendizaje como el referente para la evaluacion, que dan
la clave para la interpretacion de los contenidos y procedimientos clave a trabajar.

Fomentar la autonomia del alumnado en su propio aprendizaje y en la profundizacién de
los conocimientos y destrezas por sus propios medios con objeto de que en el futuro
entorno laboral sea capaz de proseguir avanzando y afrontar nuevos retos sin la necesidad
de una tutorizacion.
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10. EVALUACION DEL APRENDIZAJE.

Se evaluara cada uno de los resultados de aprendizaje a través de sus correspondientes criterios de evaluaciéon mediante las evidencias
que se concretan en las actividades, técnicas e instrumentos de evaluacion descritos en las siguientes tablas.

RA1. Planifica la instalacion del sistema automatico, identificando los requerimientos de la instalacién y Trimestre
gestionando el aprovisionamiento de material.
. . ACTIVIDAD . o | -0

CRITERIOS DE EVALUACION o ud NO dual / DUAL TECNICA | INSTRUMENTO | 1 2
a) Se han identificado las fases de instalacion del 10 X
sistema automadtico. o
b) Se han seleccionado herramientas y equipos asociados 0

: > 1,0% X
a cada fase de instalacion.
c) Se ha planificado la entrega de equipos y elementos. 1,0% Supuesto prdctico 1 , X

/ AF12 Rudbrica
d) Se ha elal?or'ado un protocolo de comprobacion del 10% | uDI . Escrita qun'r-i'-lla i X
material recibido. Actividades de la b
. correccion

e) Se han evaluado los puntos criticos de la instalacion. 1,0% unidad 1 X
f) Se han determinado los recursos humanos de cada o

: 1,0% X
fase de montgje.
d) Se ha elaborado un plan detallado de 10% X
aprovisionamiento y montaje de la instalacién automdtica. |
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CONTRIBUCION DEL RA 1 DEL|7,0% A LA CALIFICACION FINAL DEL MP

RA2. Gestiona el montaje de instalaciones automaticas, siguiendo el plan de montaje y resolviendo Trimestre
contingencias.

CRITERIOS DE EVALUACION % | UD N:SII:IV }DDAUDAL TECNICA | INSTRUMENTO | 1° | 2°
a) Se han asignado los medios materiales y humanos 10% X
segln el plan de montaje. '

b) Se ha realizado el replanteo de la instalacion segin las 10% X
especificaciones indicadas en los planos y esquemas. ' Supuesto prdctico 2 o

c) Se ha adecuado el plan de montaje a las caracteristicas 10% / AF12 Ribrica X

de la instalacién, ' ‘ Escrita o) T” .

d) Se han aplicado técnicas de gestion de recursos para 10 Actividades de la ant a. ’e X

el montaje de la instalacion. i unidad 2 correccion

e) Se han determinado indicadores de control de montaje.| 1,0% ub2 X

f) Se han determinado las mediciones necesarias para la 10% X
aceptacion de la instalacion automadtica. '

g) Se han determinado los valores minimos de aislamiento,

rigidez dieléctrica, resistencia de tierra y corrientes de| 1,0% Préctica Guiada | Eiecucisn X

fuga aceptables para la aceptacién de la instalacion. de la unidad 2 ;;]r'dcﬁca Lista de cotejo

h) Se han identificado los requerimientos minimos para la 10% X
puesta en marcha de la instalacion. '
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i) Se han realizado las medidas necesarias para el andlisis
de la red de suministro (deteccion de armonicos y| 1,0% X
perturbaciones).
J)  Se han determinado medidas de seguridad en la 10 X
puesta en marcha de instalaciones automdticas. o
CONTRIBUCION DEL RA 2 DEL|10,0% A LA CALIFICACION FINAL DEL MP
RA3. Integra los elementos del sistema automatico, interpretando la documentacion técnica del Trimestre
proyecto y siguiendo los procedimientos y normas de seguridad en montaje.
CRITERIOS DE EVALUACION % | UD ACTIVIDAD TECNICA | INSTRUMENTO | 1° | 2°
No dual / DUAL
a) Se ha montado el cuadro de distribucion eléctrica. 2,0% |UD3 X
b) Se han instalado los sistemas de distribucion Eiecucién
eléctrica y de fluidos requeridos en el sistema 2,0% [UD3 Prdctica 1 Jeete Rdbrica X
- practica
automatico.
c) Se han conectado equipos sensores y de captacion. 2,0% |UD3 X
d? S.e.han c?nec"rado los achjlador'es, manipuladores y 20% |UD3 X
dispositivos eléctricos de potencia.
e) Se han acoplado mecanicamente los diferentes tipos 2 0% |ub3 o Ejecucién o X
de actuadores. Mo Prdctica 2 / AF13 ordctica Rdbrica
f) Se han montado los robots industriales y sistemas de
control de movimientos en aquellos casos que son| 2,0% |UD3 X
necesarios.
L . . o . Ejecucidn o
g) Se han montado los dispositivos de medida y regulacion.| 4,0% [UD3 Practica 3 ordctica Rubrica X
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h) S.e. P.u’m montado los elementos de supervision y 20% |UD3| Practica 4/ AF13 EJe’CU(EIOI‘I Rabrica X
adquisicion de datos. practica
i) Se ha gpllcado la reglamentacion vigente y las normas 20% |UD3| Précticas1, 2y 3 EJef:u§|on Rabrica X
de seguridad. practica

CONTRIBUCION DEL RA 3 DEL [20,0% A LA CALIFICACION FINAL DEL MP
RA4. Ejecuta operaciones de ajuste, parametrizacion y programacion de los dispositivos del sistema
automatico, a partir de las especificaciones técnicas del disefio y utilizando las herramientas softwarey | Trimestre
hardware requeridas.
CRITERIOS DE EVALUACION % | UD ACTIVIDAD TECNICA | INSTRUMENTO | 1° | 2°

No dual / DUAL
a) Se han identificado las se’ngles que tienen que 20% |upa| Prctica2 / AF13 EJCICU(?IOH Rabrica X
procesar los controladores ldgicos. practica
b) Se han calibrado los dispositivos de medida segun las Eiecucisn
especificaciones técnicas de funcionamiento del sistema| 2,0% |UD4 Prdctica 3 Jr'écﬁca Rdbrica X
automdtico. P
c) Se han elaborado los programas de los dispositivos de Supuesto Préctico 3 .
control légico del sistema automdtico segin las|15,0% |UD4 (Programacién del . . Lista de cotejo X
especificaciones técnicas demandadas. Proyecto) Ejecucion *
. prdctica Plantilla de

d) Sg han esfabliecido las secuencias de c.on-‘rr'ol para las 5,0% |UD4| Examen practico correccion X
soluciones robotizadas y de control de movimiento.
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e) Se h?t‘ establecido pardmetros para los dispositivos de 40% | Upa Practica 3 EJe’CUC.IOH Ribrica X
regulacion y control. practica
f) Se h(il ilabor'ado 'Icf programacion de los dispositivos 40% |Upa X
de supervision y adquisicion de datos. Ejecucién
Prdctica 4 / AF13 L Ribrica

g) Se hanestablecido parametros y se ha ajustado la red 0 practica

s . . 4,0% |UD4 X
de comunicacion industrial.

CONTRIBUCION DEL RA 4 DEL|36,0% A LA CALIFICACION FINAL DEL MP
RA5. Verifica el funcionamiento del sistema automatico segln las especificaciones técnicas del disefio, Trimestre
realizando el replanteo necesario y aplicando normas de sequridad.
CRITERIOS DE EVALUACION % | UD ACTIVIDAD TECNICA| INSTRUMENTO | 1° | 2°
No dual / DUAL

a) se hg’verlflca.clo el funcionamiento del cuadro de 10% | Up5 Prictica 1 EJe,cuqon Ribrica X
distribucidn eléctrico. practica
b? Se. P}a compr'?bado el fut\c‘lonamlento de todos los 10% |UDS| Prdctica 2/ AF13 EJe,cuqon Ribrica X
dispositivos del sistema automadtico. practica
c) Se ha verificado el funcionamiento de los programas de Supuesto Practico 3 Eiecucisn
control, adquisicién y supervisién disefiados conforme a los| 2,0% |UD5| (Programacién del Jr'c’(c‘rica Lista de cotejo X
requerimientos del sistema automadtico. Proyecto) P
d) Se ha comprobado la idoneidad de los pardmetros Eiecucidn
establecidos para los dispositivos, realizando en su caso los| 2,0% |UD5| Prdctica 5/ AF14 Jréc‘rica Rdbrica X
ajustes necesarios para su optimizacion. P
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e) Se ha realizado una puesta en marcha de todo el
sw‘r?ma au’roma‘nc?, verificando su funcionamiento vy 2.0% |ups X
realizando los ajustes oportunos conforme a los
requerimientos establecidos.
f) Se ha elaborado un informe técnico de las actividades
desarrolladas, de los resultados obtenidos y de las| 1,0% |UD5 X
modificaciones realizadas. Supuesto Practico 3| . iy
- P . Ejecucion | . :
g) Se han realizado las modificaciones oportunas en la (Programacién del réctica Lista de cotejo
documentacion técnica en funcién de los resultados de las o Proyecto) P
e . . : : 1,0% |UD5 X
verificaciones de funcionamiento realizadas en el sistema
automadtico y su correspondiente replanteo.
CONTRIBUCION DEL RA 5 DEL[10,0% A LA CALIFICACION FINAL DEL MP
RA6. Localiza averias producidas en el sistema automatico, utilizando la documentacion técnica y Trimestre
estableciendo criterios de actuacion conforme a protocolos previamente establecidos.
CRITERIOS DE EVALUACION % | UD ACTIVIDAD TECNICA | INSTRUMENTO | 1° | 2°
No dual / DUAL
a) ,Se ha cumplimentado la orden de reparacion de la 05% | UD5 X
averia.
- Ejecucion
b) Se ha documentado el procedimiento que se va a seguir o Supuesto Practico 4 .
. e s . 1,0% | UD5 R ién d practica Ribri X
para la identificacién de averias. (Reparacion de . ubrica
Averias) / AF14 Escrit
c) Se ha seguido el procedimiento establecido para la 0 scrita
. . 1,0% [ UD5 X
localizacion de averias.
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d) Se ha valorado y justificado la toma de decisiones en o

iy o . 1,0% | UD5 X
la reparacién o sustitucién de dispositivos.
e) S.e ha.’r'eahzado.el p.r'e.supuesto de la reparacion y/o 10% | UD5 X
sustitucién de los dispositivos.
f) Se ha realizado la reparacion siguiendo las normas y
procedimientos de seguridad establecidos y utilizando los| 1,0% | UD5 X
equipos de proteccion individual y colectivos requeridos.
g) Se ha estudiado la conveniencia de realizar
modificaciones en el disefio o en la tecnologia del sistema| 1,0% | UD5 X
automadtico, a fin de evitar la averia.
h? .Se ha cumplllmentado el correspondiente informe 0.5% | UD5 X
técnico de la averia.

CONTRIBUCION DEL RA 5 DEL | 7,0% A LA CALIFICACION FINAL DEL MP
RA7. Planifica el mantenimiento de instalaciones automaticas a partir de los requerimientos de la Trimestre
instalacidn.
CRITERIOS DE EVALUACION % | UD ACTIVIDAD TECNICA| INSTRUMENTO | 1° | 2°
No dual / DUAL
a) Se ha.n seleccionado I.as' partes de la instalacion 0.5% | UD6 | Supuesto Prdctico 5| Escrita X
susceptibles de mantenimiento (Plan de y
o Rubrica

b) Se ha planificado el aprovisionamiento de cada una de o mantenimiento del | Defensa
las partes 05% | UD6 | Proyecto) / AF15 oral X

g) IES Politécnico Jesus Marin




c) Se_ han deTer'm!nado las tareas bdsicas de 10% | UD6 X
mantenimiento preventivo.
d) S.e . han def.er'r.nmado las . tareas bdsicas del 10% | UD6 X
mantenimiento predictivo y correctivo.
e) Se ha programado el mantenimiento de la instalacion. | 1,0% | UD6 X
f) Se han analizado las instrucciones de los fabricantes o
: . . . ., |1 05% | UD6 X
de los equipos y elementos que intervienen en la instalacion.
g) Se han pr‘opu_esto a justes de los equipos y elementos 05% | UDs X
para su buen funcionamiento.
h) Se han determinado las caracteristicas técnicas y de o
iy . . 05% | UD6 X
aceptacion para la sustitucion de equipos o elemenftos.
i) Se ha elaborado un plan detallado de mantenimiento.| 05% [ UD6 X
CONTRIBUCION DEL RA 5 DEL | 6,0% A LA CALIFICACION FINAL DEL MP
RA8. Gestiona el mantenimiento de instalaciones automaticas a partir del plan de mantenimiento y la Trimestre
normativa vigente.
CRITERIOS DE EVALUACION % |[up| ACTIVIDAD *logenrca|INsTRUMENTO| 1° | 2°
No dual / DUAL
a) S? han identificado todos los apartados del plan de 05% |UD6| Actividades de la X
montaje. UD6 . Plantilla de
Uds 6 y 7 del libro) Escrita correccion
b) Se ha adecuado el plan de mantenimiento a las o ( 4
i . - 05% |UD6 / AF15 X
caracteristicas de la instalacidn.
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c) Se han aplicado técnicas de gestion de personal para

el mantenimiento de instalaciones. 0.5% | UD6
d) Se han aplicado técnicas de gestion de materiales y 10% | Ube
elementos para el mantenimiento de instalaciones. i
e) Se.hqn reconocido procedimientos para la gestion del 05% | D6
mantenimiento.
f) Sg han determinado indicadores de control del 0.5% | UD6
mantenimiento.
g) Se ha aplicado la reglamentacion vigente y la de o
. : e 05% |UD6
seguridad en el trabajo, durante el mantenimiento.
CONTRIBUCION DEL RA 5 DEL | 4,0% A LA CALIFICACION FINAL DEL MP
@ 0/0)/
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10.1 INSTRUMENTOS DE EVALUACION.

A continuacion, se describen someramente las actividades relacionadas en las tablas anteriores
para la evaluacién de los diferentes criterios de evaluacion:

Supuesto Practico 1: A partir de las especificaciones de un proyecto el alumno tiene que realizar
la planificacién del mismo.

Actividades de la UD1: Actividades de comprobacién y de ampliacion de la UD1 del libro de texto,
sobre planificacion de proyectos y esquemas eléctricos que realizaran con el programa EPLAN.

Supuesto Practico 2: Para el mismo proyecto del supuesto 1, el alumno tiene que documentar
la gestion del montaje del mismo siguiendo los criterios de evaluacion del RA2.

Actividades de la UD2: Actividades de comprobacién y de ampliacion de la UD2 del libro de texto,
sobre parametros eléctricos y mediciones necesarias para la puesta en marcha de la instalacion.

Practica Guiada de la UD2: préactica de simulacion de protecciones eléctricas.

Practica 1. montaje de automatismos eléctricos cableados, mediciones y verificacion del
funcionamiento del cuadro eléctrico.

Practica 2: montaje y programacion de automatismos eléctricos programados, mediciones y
verificacion del funcionamiento.

Practica 3: Regulacion de variables continuas (temperatura, velocidad, nivel)
Practica 4: Supervision y control de procesos continuos (temperatura, velocidad, nivel)

Supuesto Préactico 3: Serie de practicas de programacion de PLC que desarrollan de forma
progresiva el programa completo del Proyecto, incluyendo la guia GEMMA para la verificacion.

Examen practico: Examen practico de programacion de PLCs, implementacion de GRAFCET en
lenguajes KOP, AWL y SCL.

Practica 5: Variadores de velocidad (verificacion y ajuste de parametros)

Practica 6: Control de un Servomotor desde PLC (Verificacion y ajuste de parametros)
Supuesto Préactico 4: Reparacion de averias (aplicado a las maquetas Ascensor y Robot XYZ)
Supuesto Préactico 5: Realizacion del Plan de mantenimiento del Proyecto

Actividades de la UD6: Actividades finales de las Uds 6 y 7 del libro de texto que versan sobre
mantenimiento correctivo, preventivo y predictivo.

Para la calificacion de los criterios de evaluacion por medio de estas actividades se describen a
continuacion las técnicas e instrumentos de evaluacion utilizadas:

Practicas y Supuestos Practicos: seran valorados por medio de rabricas y listas de cotejo.

Las indicaciones de cada actividad se expondran en el aula y en la plataforma digital Classroom
donde el alumnado debera hacer entrega dentro del plazo establecido. No se admitira la entrega
fuera de plazo ni en otros formatos digitales distintos a los especificados en las instrucciones o
enlaces a fuentes de almacenamiento de datos.

Cuando la actividad se componga de varios ejercicios la calificacion de este instrumento de
evaluacion se realizara mediante la media aritmética de todos los ejercicios, siendo cada uno de
ellos evaluado mediante la rubrica o lista de cotejo correspondiente. Las rubricas podran evaluar
diferentes criterios de evaluacion por separado o varios simultaneamente con una misma
calificacion en funcién de la complejidad de la actividad, mientras que la lista de cotejo otorgara
una misma calificacion para todos los criterios de evaluacion asociados a dicha actividad.

La no realizacion de alguno de los ejercicios que componen una actividad como puede ser una
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serie de practicas realizadas en varios dias de los cuales se haya faltado a clase y haya quedado
sin realizar o con una calificacion media inferior a 5, conlleva que esos criterios de evaluacion
gueden pendientes de recuperacion en la evaluacion ordinaria, por lo que debera realizar una
prueba de recuperacion, previa a la Evaluacién Final, segun el calendario y horario que establezca
la Jefatura de Estudios del |.E.S Politécnico “Jesus Marin”.

Actividades de cada unidad didactica: seran realizadas de forma escrita y seran valoradas
mediante Plantillas de Correccion.

Para la valoracién de algunos de los criterios de evaluacion se realizaran las actividades finales
propuestas en la correspondiente unidad del libro de texto de la editorial Paraninfo que se toma
como material de referencia para el soporte de contenidos de este mdédulo. La técnica de
evaluacion sera Escrita y el instrumento una Plantilla de Correccion. Para la superacion el
alumno/a debera obtener una calificacion superior a 5 a partir de la plantilla de correccion
correspondiente.

En caso de una calificaciéon inferior a 5 puntos, el alumnado debera realizar una prueba de
recuperacion, previamente a la Evaluacion Final, segun el calendario y horario que establezca la
Jefatura de Estudios del |.E.S Politécnico “Jesus Marin”.

Examenes practicos: se realizaran mediante la técnica de realizacién préactica y el instrumento
de evaluacion sera la plantilla de correccién o lista de cotejo, valorando cada una de las
realizaciones préacticas que el alumno ha debido alcanzar en su desarrollo.

En caso de una calificacion inferior a 5 puntos, el alumnado debera realizar una prueba de
recuperacion, previamente a la Evaluacién Final, segun el calendario y horario que establezca la
Jefatura de Estudios del |.E.S Politécnico “Jesus Marin”.

Por otro lado, en caso de no poder realizar el examen en la fecha establecida, por causas de
fuerza mayor, el alumno/a podré realizar otra prueba de iguales caracteristicas, de acuerdo con el
profesor, presentando previamente a la realizacién de dicha prueba un justificante sanitario
firmado por médico colegiado o un certificado oficial, en el que se especifique la fecha y los motivos
por los que no ha podido acudir en la fecha determinada al examen escrito. Cualquier otro tipo de
justificante no sera admitido y el alumno/a no podré realizar dicha prueba escrita.

Proyecto de Sistema Automatizado: se realizara mediante la técnica de realizacion précticay
el instrumento de evaluacioén sera la rubrica.

El proyecto se ira realizando a lo largo del curso por medio de una serie de supuestos practicos
gue compondran de forma coherente un proyecto completo de integracion de sistemas de
automatizacién industrial. La calificacion vendra dada por la combinacion de las rubricas que
valorardn cada uno de los supuestos practicos que componen el proyecto, siendo éste el
instrumento de evaluacion que mayor peso tendra en este modulo.

Antes de terminar la 22 evaluacion el proyecto completo se entregara dentro del plazo establecido,
no admitiéndose bajo ningun concepto una_entrega posterior. Habra una fecha concreta
establecida para la defensa oral el proyecto, que aunque se haga en grupo, cada alumno debera
ser capaz de defender y contestar a las preguntas sobre cualquier parte del proyecto.

A la plataforma digital se subira, en un uUnico fichero en formato ZIP, el proyecto completo, con
documentacién y cédigo de programacion y debera obtener una calificacién superior a 5.

En el caso de dejar algun documento de los que componen el proyecto sin realizar, se calificara
el proyecto con un maximo de 4 puntos.

Cuando la calificacion del proyecto sea de 3 0 4 puntos se deberd realizar una Unica prueba de
recuperacion, previamente a la Evaluacién Final, segun el calendario y horario que establezca la
Jefatura de Estudios del |.E.S Politécnico “Jesus Marin”. Dicha prueba consistira en la mejora de
los aspectos técnicos donde el alumnado ha cometido fallos en el proyecto y la entrega se realizara
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con las mismas condiciones indicadas anteriormente.

Al utilizar diversas herramientas informéticas para completar el Proyecto, el alumnado puede caer
en la tentacion de copiar y pegar el trabajo de un compafiero. En estos casos, cuando haya
tres 0 méas coincidencias significativas, ambos proyectos, el original y el copiado, se calificaran
con 0 puntos, sin hacer distincion entre ellos lo cual se indicara al alumnado afectado.

El alumnado que se encuentre en esta situacion deberd realizar una prueba de recuperacion,
previamente a la Evaluacion Final, segun el calendario y horario que establezca la Jefatura de
Estudios del I.E.S Politécnico “Jesus Marin”. Dicha prueba consistira en la realizacién de otro
proyecto diferente segun las instrucciones que a tal efecto se expondran en la plataforma digital.

El alumnado que obtenga una calificacidén en el proyecto inferior a 3 puntos, deberé realizar
igualmente una prueba de recuperacion en las mismas condiciones que las indicadas
anteriormente.

10.1.1 Instrumentos de evaluacion para el alumnado de DUAL.

Ademas de los mencionados anteriormente, el alumnado de la modalidad Dual realizara en la empresa
las actividades que se describen a continuacion:

e AF12. Planificacion y gestion del montaje de sistemas autométicos, identificando los
requerimientos y gestionando el aprovisionamiento.
o TA12.1: Planificar el aprovisionamiento en el montaje de sistemas de automatizacion
industrial, a partir del proyecto.
o TA12.2 Organizar y realizar el replanteo y lanzamiento del montaje del sistema de
automatizacion industrial a partir del programa de montaje.

o TA12.3: Seguimiento y supervision de la ejecucion del programa de montaje del sistema
de automatizacion industrial.

e AF13. Integracion de elementos del sistema automatico, siguiendo los procedimientos y
normas de seguridad en montaje, asi como operaciones de ajuste, parametrizacion y
programacion de los dispositivos.

o TA13.1: Integrar los elementos del sistema automético realizando las operaciones de
montaje aplicando el plan de calidad y seguridad establecido.

o TA13.2: Aplicar el plan de prevencion de riesgos y de proteccion ambiental en las
operaciones de montaje de sistemas de automatizacién industrial.

e AF14. Verificacion, diagnéstico y reparacion de averias utilizando la documentacién técnica
y cumpliendo con los protocolos de prevencion de riesgos laborales.

o TA14.1: Realizar el diagnostico de disfunciones o averias en sistemas de
automatizacién industrial, a partir de los sintomas detectados, informacién técnica e
historico de la instalacion.

o TA14.2: Verificar y ajustar los equipos y elementos de la instalacion de acuerdo a la
documentacion técnica y normativa vigente, asegurando condiciones de seguridad y
funcionamiento establecidas.

o TA14.3: Elaborar la documentacion correspondiente a las pruebas de seguridad y de
puesta en marcha de sistemas de automatizacion industrial.

e AF15. Planificacién y gestion del mantenimiento de sistemas automaticos a partir del plan
de mantenimiento.
o TA15.1: Elaborar programas de actuacion y de aprovisionamiento de medios y
materiales, para el mantenimiento de sistemas de automatizacion industrial.
o TA15.2: Organizar las intervenciones para el mantenimiento de sistemas de
automatizacion industrial, en funcién de los objetivos y necesidades programados.
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o TA15.3: Cumplir con el plan de prevencion de riesgos y de proteccion ambiental,
requeridos en las operaciones de mantenimiento de sistema de automatizacion
industrial.

10.2. CRITERIOS DE CALIFICACION.

Para el calculo de la calificacion de cada evaluacién parcial se realizar4 la media ponderada de
los Resultados de Aprendizaje que se hayan evaluado de manera completa. Si algun o algunos
resultados de aprendizaje, en el momento de tener lugar la evaluacion parcial, no hubieran sido
evaluados por completo por circunstancias de las que no sea responsable el alumnado, la
calificacion a tener en cuenta para ese o esos resultados de aprendizaje sera la nota proporcional
que le(s) corresponderia en funcion de los criterios de evaluacion que hayan sido evaluados.

Para el alumnado de la modalidad Dual se tendran en cuenta ademas de los instrumentos de
evaluacion generales para todo el alumnado, los propios de la actividad en la empresa descritos
en el apartado anterior y el célculo de la calificacion en cada criterio de evaluacion se realizara
como se describe a continuacion:

e Sila actividad para el resto del alumnado esta temporalizada en el 1° trimestre, cuando el
alumnado de Dual sigue en el centro educativo, la actividad realizada en la empresa con
posterioridad (2° trimestre) complementara al 50% la calificacion obtenida en la actividad
realizada en clase en el 1° trimestre.

e Sila actividad para el resto del alumnado esta temporalizada en el 2° trimestre, cuando el
alumnado de Dual ya se encuentra realizando el periodo de formacion en la empresa, en
ese caso la calificaciéon del correspondiente criterio de evaluaciéon correspondera el
100% a la actividad realizada en la empresa puesto que el alumno de Dual no realizara
la actividad equivalente en el centro educativo al estar el 100% del tiempo dedicado a la
empresa a partir de su incorporacién a la misma.

Es condicién necesaria que todos los Resultados de Aprendizaje empleados en cada una de las
evaluaciones parciales tengan una calificacién mayor de 5 puntos. En caso contrario la evaluacion
no estaria superada. La calificacion de cada evaluacién parcial sera un valor numérico sin
decimales entre 1y 10.

10.3. CRITERIOS DE CALIFICACION DE EVALUACION FINAL

El alumnado que en la fecha correspondiente a la tercera evaluacion parcial tengan valoradas con
nota igual o mayor a 5 todos los resultados de aprendizaje, tendran aprobado el maodulo
profesional, no teniendo que acudir a la fase de recuperacion.

Para el calculo de la calificacién final del curso del alumnado que haya superado todos los
resultados de aprendizaje, se realizara la media de dichos RA en la manera descrita en el primer
parrafo de este capitulo.

El alumnado que no consiga superar todos los resultados de aprendizaje al término de la tercera
evaluacion parcial se atendra a lo referido en el siguiente apartado.

10.4. PLAN DE RECUPERACION

En el mes de junio y previamente al fin de la Convocatoria Ordinaria, el alumnado que tras la
celebracion de la tercera evaluacién parcial no tenga superados todos los resultados de
aprendizaje, realizara el plan de recuperacion de los resultados de aprendizaje no superados que
le indique el profesor segun el calendario y horario que establezca la Jefatura de Estudios. A dicho
plan de recuperacion podra presentarse, ademas del alumnado referido anteriormente, aquellos
alumnos que deseen y soliciten subir su calificacion global. Cada estudiante, tendra un plan de
recuperacion individualizado adaptado a los resultados de aprendizaje que no haya conseguido
superar.
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Una vez realizado el periodo de recuperacion, las calificaciones de cada resultado de aprendizaje
seran actualizadas de acuerdo a las calificaciones obtenidas en las actividades realizadas de
acuerdo al plan de recuperacion. Las calificaciones actualizadas en los RA en ninglin caso seran
inferiores a las obtenidas en la tercera evaluacion. La calificacion final del curso para el alumnado
participante en este periodo de recuperacion sera la media de las calificaciones obtenidas en los
RA tras dicho periodo, siempre que se haya obtenido una calificacion minima de 5 en todos los
RA.
Si tras el periodo de recuperacion, no se hubiera obtenido una calificacion minima de 5 en todos
los RA el alumno debera repetir el médulo profesional en curso posterior.
Se tendra en cuenta lo establecido en el Proyecto Educativo del IES Politécnico Jesus Marin, en
cuanto a la relacion de la evaluacion con:
- La asistencia a clases que permitira, en su caso, la aplicacién del Sistema alternativo
de evaluacion al ordinario
- La obligatoriedad de asistencia a las actividades complementarias que se organicen en
horario lectivo.
- Presentar los trabajos y tareas escolares que el profesorado asigne como resultado de
dichas actividades.

10.5. PLAGIOS, COPIAS FRAUDULENTAS O USURPACION DE PROYECTOS,
DOCUMENTACION O EXAMENES

El plagio o copia de cualquier documentacion o practica evaluard ésta con un 0. La actitud
reincidente en el plagio o copias de documentacién supondrd la aplicacion del sistema de
evaluacion alternativo

La copia en una prueba escrita o de evaluacion, recaera en el suspenso automatico con un 0 en
la nota de la prueba. La actitud reincidente en la copia en los exdmenes supondra la aplicacion
del sistema de evaluacion alternativo

Durante cualquier prueba de evaluacion, escrita u oral, el uso de cualquier aparato 0 mecanismo
de transmision o reproduccion de informacion (salvo los especificamente autorizados por el
profesorado para la prueba) sera motivo para obtener 0 en la calificaciéon de la prueba. De forma
general, pero no exhaustiva, en este grupo de aparatos se incluyen los teléfonos moviles, las
radios, los walkies, las tablets..., y cualquier otro aparato con comunicacién inalambrica o con
memoria.

10.6. ALUMNADO AL QUE LE SEA DE APLICACION EL SISTEMA DE EVALUACION
ALTERNATIVO AL ORDINARIO

En el régimen de ensefianza presencial, la evaluacion continua del proceso formativo requiere la
asistencia regular a las actividades lectivas programadas en los distintos modulos profesionales
en los que se encuentre matriculado el alumnado.

El nimero de faltas de asistencia que determina la aplicacion del sistema de evaluacion alternativo
sera del 20% respecto a la duracion total del modulo profesional.

Sialgun alumno ha sido apercibido de baja de oficio por el tutor y no ha habido resolucion definitiva,
podra presentarse a este plan de recuperacion.

Para el alumnado al que le sea de aplicacion el sistema de evaluacion alternativo se establecera
un plan de actividades que se realizara en el mes de junio antes de la convocatoria final y que
supone, fundamentalmente, demostrar que se han conseguido los resultados de aprendizaje
establecidos en el mddulo. Se llevara a cabo mediante la realizacion de controles, tanto teéricos
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como practicos y la presentacion de los trabajos propuestos por el profesor. El alumnado al que
le sea de aplicacion el sistema alternativo de evaluacidén debe presentar la documentacion
de, al menos, el 80% de los trabajos propuestos durante el curso.

10.7. SEGUIMIENTO Y EVALUACION DE LA PROGRAMACION Y DE LA PRACTICA
DOCENTE

La evaluacion de la practica docente nos debe dar claves para ir mejorando nuestra integracion
con los alumnos, para esto tendremos en cuenta los siguientes criterios:

- Sobre el clima del aula, si ha sido agradable para los alumnos y el profesor y ha propiciado
una buena interaccién profesor-alumnado.

- Sobre la asignacion de tiempos para la realizacion de actividades y si estos se han
adaptado al ritmo de aprendizaje del alumnado.

- Sobre la organizacion de los grupos, si ha sido positiva la forma de componer los grupos

- Si se han dispuestos los recursos necesarios para cada actividad

El instrumento fundamental sera la reflexion sobre lo realizado que nos permita sacar conclusiones
con el objetivo de mejorar. Ademas, se recabara informacion de los alumnos a través de una serie
de cuestionarios proporcionados a final de curso.

11. MATERIALES Y RECURSOS DIDACTICOS.
11.1. ESPACIOS FORMATIVOS Y EQUIPAMIENTO.

De conformidad con lo previsto en el articulo 11.6 del Real Decreto 1581/2011, de 4 de
noviembre, los espacios y equipamientos minimos necesarios para el desarrollo de las
ensefianzas de este ciclo formativo son los establecidos en el Anexo IV de la orden de 29 de
abril de 2013, por la que se desarrolla el curriculo correspondiente a Automatizacion y
Robdtica Industrial el espacio con el siguiente equipamiento:

Aula polivalente.

Aula de informatica.

Laboratorio de sistemas automaticos.
Taller de sistemas automaticos.

11.2. MATERIALES Y RECURSOS DIDACTICOS

Los materiales y demas recursos didacticos seran los propios del departamento, incluyendo libros,
fichas de trabajo y apuntes de clase. Se hara uso de normas y reglamentos oficiales.

Para acercar al futuro profesional a las nuevas tecnologias de la informacién global basadas en
Internet, cuyo uso es primordial en la empresa moderna, se usaran éstas en la busqueda de datos,
de bibliografia, de normativa, etc. Para ello seré necesaria y primordial la utilizacion del Aula de
Informética del Departamento y su conexion a Internet.

Se propone como libro de referencia el que se titula igual que este modulo de editorial Paraninfo
“Integracion de Sistemas de Automatizacién Industrial” de Juan Manuel Escafio Gonzalez.

Los materiales que se consideren de utilidad se dispondran en la plataforma Classroom, dentro
de la clase correspondiente al presente médulo, a la que tendra acceso todo el alumnado.
De acuerdo con los criterios de seleccion de materiales curriculares que se recogen en el Proyecto
Curricular del Ciclo y tras la constatacion de su pertinencia didactica y adecuacion a las
caracteristicas del grupo de alumnos, se ha seleccionado el siguiente material de trabajo:
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- PCs de distintas generaciones, preferiblemente con Windows 10.

- Software de programacién Dev C++, SciLab, Arduino IDE, Python

- Diversos tipos de PLCs (Siemens LOGO, Siemens S7-1200, S7-1500, Arduino UNO R3...)
- Cableado especifico de comunicaciones (RS232, RS485, PROFIBUS, ETHERNET...)
- Transformadores de baja tension.

- Instrumentacion eléctrica: Voltimetros, Amperimetros, Watimetros, Osciloscopios, etc.
- Diverso utillaje de uso eléctrico: Tijeras, destornilladores, alicates, matrtillo, cuter, etc

- Motores CCy CA asi como servomotores y motores paso a paso.

- Variadores de velocidad y controladores de servomotores y de motores paso a paso.

- Célulade fabricacion flexible robotizada (al menos con un brazo robético).

- Dispositivos electrénicos del control de maquinas eléctricas.

- Camaras para vision artificial industriales con épticas y sistema de iluminacion LED.
- Fuente de alimentacion variable en C.C. y C.A.

- Material eléctrico fungible: Cable, conectores, canaletas, etc.

- Catalogos especializados de casas comerciales de automatizacion

- Proyector digital.

12. ACTIVIDADES COMPLEMENTARIAS Y EXTRAESCOLARES

12.1. ACTIVIDADES COMPLEMENTARIAS:

e Se mostrara, en lo posible, a los alumnos las distintas instalaciones que existan en el
centro, asi como el mantenimiento de éstas.

e Se realizaran montajes de cuadros de maniobra de instalaciones de automatismos que
serviran como material didactico de apoyo a los alumnos/as de este curso y siguientes.

12.2. ACTIVIDADES EXTRAESCOLARES:

Se realizaran, a ser posible, salidas y visitas, coordinadas con el Departamento de
Electricidad a algunos de los siguientes lugares o eventos:

Programas educativos municipales del Ayuntamiento de Malaga
Departamento eléctrico del Ayuntamiento de Méalaga.

ADIF - Renfe Malaga.

Centro de coordinacién y reparaciéon del Metro de Malaga.

Parque Tecnoldgico de Andalucia (PTA), y alguna empresa del sector eléctrico.
Centro de generacion de energia edlica (Ardales).

MalakaBot

Cervezas Victoria

Aeropuerto de Malaga

Central Eléctrica del Chorro

Central Eléctrica de Iznajar.

CESEE

Parque de las Ciencias. Exposicidn de historia de la Robética. Aula
permanente de riesgos laborales

Visita a la feria de Material Eléctrico (MATELEC) en Madrid

Visitas a empresas colaboradoras de FCT y Dual

Visita a la empresa Cosentino

Visitas a Universidades Técnicas
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e Charlas de la Policia Nacional sobre los temas: acoso escolar, riesgos en internet,
drogas y alcohol, igualdad y violencia de género, bandas juveniles y delitos de odio.
e Centro de las Ciencias Principia Campeonato Skills — Octubre 2023

13. ATENCION A LA DIVERSIDAD.

En el punto 2 del articulo 71 de la Ley Orgéanica 2/2006, de 3 de mayo, de Educacion, se establece
que:

“Corresponde a las Administraciones educativas asegurar los recursos necesarios para que los
alumnos y alumnas que requieran una atencion educativa diferente a la ordinaria, por presentar
necesidades educativas especiales, por dificultades especificas de aprendizaje, TDAH, por sus
altas capacidades intelectuales, por haberse incorporado tarde al sistema educativo, o por
condiciones personales o de historia escolar, puedan alcanzar el maximo desarrollo posible de
sus capacidades personales y, en todo caso, los objetivos establecidos con caracter general para
todo el alumnado.”

Asi mismo en el punto 2 del Articulo 3: Objetivos, del DECRETO 436/2008, de 2 de septiembre,
por el que se establece la ordenacion y las ensefianzas de la Formacion Profesional inicial que
forma parte del sistema educativo, se establece:

“La formacion profesional fomentara la igualdad efectiva de oportunidades entre hombres y
mujeres para acceder a una formacién que permita todo tipo de opciones profesionales y el
ejercicio de las mismas. Asimismo, contribuira a eliminar prejuicios y practicas basadas en la
desigualdad y en la atribucion de estereotipos sexistas y el rechazo a todo tipo de violencia,
especificamente la ejercida contra las mujeres”.

13.1. CARACTERISTICAS DEL ALUMNADO CON RELACION A LA DIVERSIDAD.

En lineas generales, por el nivel de las ensefianzas y la obligatoriedad de haber superado
otros niveles previos a la incorporacién al grado superior, los problemas especificos de
necesidades de apoyo educativo que se dan en otras ensefianzas basicas tienen menor
repercusion en estos cursos. Los alumnos y alumnas con graves dificultades de aprendizaje, asi
como los alumnos que presentan trastornos graves de conducta han adquirido, por lo general,
durante sus etapas formativas previas, técnicas y habitos conductuales y procedimentales que
minimizan por si mismos la repercusion sobre sus estudios.

Los alumnos o alumnas que presenten alguna discapacidad fisica o sensorial requeriran
gue se adapten las practicas y el entorno de trabajo a su discapacidad, de forma ergonémica.

De forma general, la atencion a la diversidad en estos niveles vendra determinada
mayormente por la heterogeneidad del grupo en cuanto a su trayectoria académica y profesional
y a la diversidad de modos de acceso (desde bachillerato, desde pruebas de acceso, desde ciclos
formativos de grado medio de la misma familia profesional u otras, desde el mundo laboral,
alumnado con formacioén universitaria...) que permite una amplia diversidad de conocimientos
previos. Asi, de forma general, los grupos de los ciclos de grado superior son bastantes
heterogéneos en cuanto:

Presenta necesidades educativas especiales.
Tiene dificultades de aprendizaje.

Posee altas capacidades intelectuales.

Una incorporacion tardia al sistema educativo.
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e Tener condicionantes personales o de historia escolar.
e Inmigrantes, con dificultades de expresion oral y escrita.
e Personas que provienen de Programas de Cualificacién Profesional Inicial.

13.2. ESTRATEGIAS GENERALES DE ATENCION A LA DIVERSIDAD.

Las estrategias de atencién a la diversidad pretenden la consecucion de los objetivos
del modulo por parte de todos los alumnos, individualizando, dentro de lo posible, el proceso
de ensefianza aprendizaje y, asi mismo, fomentar al maximo el desarrollo de las capacidades
individuales de los alumnos.

En lineas generales, la diversidad se tratara:

e Utilizando metodologias diversas: Procurando adaptar y presentar los contenidos y
actividades en funcién de los distintos grados de conocimiento y de autonomia detectados
en los alumnos.

e Proponiendo actividades diferentes: Se preveran actividades variadas con distintos niveles
de complejidad que permitan una correcta aplicacion de los contenidos aprendidos, asi
como actividades de refuerzo, consolidacién y ampliacion.

13.3. LINEAS DE ACTUACION EN EL AULA.

Las lineas de actuacion seran las siguientes:

e Para detectar los problemas particulares y la situacion individual de los alumnos, se
propiciard la interaccion entre profesor y alumno, potenciando el dialogo y generando
un clima distendido en el aula, que proporcione a los alumnos la seguridad y confianza
necesarias para que la comunicacion sea fluida. Asi mismo se debe ser sensible a las
propuestas del alumnado, a sus dudas, opiniones y necesidades.

e Para los alumnos con necesidades educativas especiales (discapacidad fisica o
sensorial) o con determinados problemas de aprendizaje se utilizaran estrategias de
integracion, implicandolos en las mismas tareas que el resto del grupo, pero con distinto
nivel de apoyo y exigencia. Asi mismo, se introduciran pautas de ayuda mutua y
cooperacion entre los alumnos compafieros y se fomentara el trabajo en equipo.

e Para los alumnos y alumnas mas aventajados se dispondran de actividades de
profundizacién o ampliacion que permita a estos alumnos ampliar los conceptos.

13.4. ADAPTACIONES EN LA PLANIFICACION.

Segun los resultados obtenidos en la prueba de evaluacion inicial, desde las unidades didacticas
iniciales, se debe realizar una introduccion de repaso de conceptos desde la base, no dando nada por
conocido o aprendido previamente. Asi mismo, se aplicardn las siguientes medidas de apoyo
ordinario:

- Se disefiaran las actividades y las practicas con un grado creciente de dificultad, terminando
en un proyecto final de instalaciéon que englobe los conocimientos adquiridos.

- Se potenciard el trabajo en grupo y colaborativo.

- Para los alumnos con determinados problemas de aprendizaje se utilizaran estrategias de
integracion, implicandolos en las mismas tareas que el resto del grupo, pero con distinto nivel
de apoyo y exigencia.

- Para los alumnos mas aventajados se dispondran de actividades de profundizacion o
ampliacion que les permita ampliar los conceptos.
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Atencidn a alumnos con necesidades educativas especiales

Los alumnos que requieran atencion especifica debido a determinadas discapacidades personales, ya
sean motoricas, visuales, auditivas, o por otra causa, seran un punto especial a considerar para la
realizacion de adaptaciones en cuanto a la programacion, la metodologia, el tiempo y los materiales
especificos que requieran para conseguir alcanzar los recursos de aprendizaje del modulo.

De cualquier forma, se estudiara de forma especial cada caso, por parte del Departamento, dentro de
los criterios y procedimientos aconsejados por el Departamento de Orientacién del Centro.

14. ACTITUDES Y TEMAS TRANSVERSALES.
14.1. ACTITUDES.

Las actitudes del alumnado no son directamente evaluables desde el punto de vista de los criterios de
calificacion, no obstante, van a influir de manera positiva o negativa en la consecucion de los objetivos
por parte del alumnado, por lo que es conveniente dejar claro cuédles son las actitudes deseables por
parte del mismo en clase y de alguna manera si tienen su reflejo en el rendimiento académico puesto
gue favorecen o perjudican las posibilidades de que el alumnado tenga un mayor grado de consecucion
de los objetivos que se concretan en los resultados de aprendizaje. Por otro lado, habria que hablar
de la aptitud del profesional a la hora de desempefiar un determinado puesto y ésta tendra una relacion
estrecha con la actitud del mismo. Asi pues, las actitudes del alumnado a valorar positivamente son:

1. Participacion e interés en las clases:
e Preguntar dudas.
e Mostrar interés en iniciativas de compafieros y profesor.

2. Actitud positiva frente al proceso a seguir y ante los problemas o imprevistos derivados del
montaje de las préacticas y ante la localizacion de averias:

e Seguridad en si mismo.
e Disposicion para afrontar y resolver problemas.
e Autonomia personal.
e Responsabilidad en las tareas encomendadas y valoracién de éstas.
e Responsabilidad ante errores y fracasos.
3. Actitud en el entorno educativo:
e Respeto a sus compaferos y profesores.
e Respeto y cuidado del material del taller.
e Asistencia, puntualidad y comportamiento en clase.
4. Actitud ante los problemas derivados de la actividad:
e Respeto al medio ambiente en la realizacion de las operaciones.

e Realizacién de las instalaciones aplicando los protocolos de calidad y seguridad ambiental y
siguiendo el procedimiento establecido.

e Conocimiento y cumplimiento de las normas de seguridad.
5. Actitud ante el trabajo:

e Realizacion del trabajo o ejercicios propuestos, con orden y limpieza y respetando las normas
de seguridad.

e Utilizacion correcta de herramientas y materiales.
e Disposicion para el trabajo en equipo.
e Capacidad de decision y de organizacion del trabajo.
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14.2 TEMAS TRANSVERSALES.

e Educacion e igualdad: Sin diferencia entre sexo o raza. Se potenciaran actitudes que
muestren igualdad en la asignacion y realizacion de tareas.

e Educacion en salud: Se inculcardn normas de seguridad y salud laboral, asi como el
orden, limpieza y respeto a los demas en el puesto de trabajo.

e Educacion ambiental: Reciclaje de material en todo lo posible, asi como el estudio de
impacto ambiental de instalaciones relacionadas con la electricidad.

14.3. FOMENTO DE LA LECTURA.

Entre los elementos transversales de caracter instrumental que se deben trabajar en
Tecnologia, sin perjuicio de su tratamiento especifico en otras materias de la etapa, el Real
Decreto 1105/2014, de 26 de diciembre, por el que se establece el curriculo basico de la ESO
y del Bachillerato, hace hincapié en la adopcion de medidas para estimular el habito de la
lectura y mejorar la comprension y la expresion oral y escrita.

La materia de Tecnologia exige la configuracion y la transmision de ideas e
informaciones. Asi pues, el cuidado en la precision de los términos, en el encadenamiento
adecuado de las ideas o0 en la expresion verbal de las relaciones hara efectiva la contribucion
de esta materia al desarrollo de la competencia en comunicacion linguistica. El dominio de la
terminologia especifica permitira, ademas, comprender suficientemente lo que otros expresan.

El dominio y progreso de la competencia linglistica en sus cuatro aspectos
fundamentales, escuchar, hablar, leer y escribir, habra de comprobarse a través del uso que
el alumnado hace en situaciones comunicativas diversas. Pueden servir de modelo los
siguientes ejemplos de situaciones, actividades y tareas:

Hacer resimenes de textos especificos.

Lectura de fichas técnicas de uso e instalacion de elementos eléctricos.
Lectura de Catalogos de caracteristicas técnicas de fabricantes.
Redaccion de proyectos escolares.

Exposiciones orales de los proyectos escolares.

Dictado de los enunciados de las actividades.

En la correccion de ejercicios el alumno llera el enunciado del problema.
Trabajar el vocabulario especifico de las instalaciones electrotécnicas.
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